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Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem przedstawia otrzymane wyjasnienia dotyczace zasad ubiegania
sie o przyznanie jednorazowo pozyczek dla mikroprzedsiebiorcow.

Dodatkowy zatgcznik do wniosku o przyznanie pozyczki

® 7z uwagi na fakt, ze udzielane pozyczki stanowig pomoc publiczng, mikroprzedsiebiorcy, ktdrzy
ztozyli juz wnioski o przyznanie pozyczki zobowigzani sg do dostarczenia wypetnionego i
podpisanego dodatkowego zatacznika, tj. Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu
sie 0 pomoc rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19. Wzér
formularza (zatgcznik 1 do wniosku) znajduje sie na stronie internetowej: https://zakopane.praca.
gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/pozyczka

Uzupetnienia zatgcznika mozna dokonac:

© elektronicznie za posrednictwem platformy praca.gov.pl, po uprzednim podpisaniu go profilem
zaufanym lub podpisem kwalifikowanym,

© przesytajgc go drogg pocztowa na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem, ul. Ks. Stolarczyka
14, 34-500 Zakopane,

©  zanoszac go do punktu oddawczego znajdujgcego sie przy wejsciu do budynku Powiatowego
Urzedu Pracy w Zakopanem.

Gdzie nalezy ztozy¢ wniosek

® pracodawca sktada wniosek do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na miejsce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Jesli prowadzi dziatalnos¢ na terenie kilku powiatéw,
wybiera jeden Urzad. We wniosku o$wiadcza: ,Nie ztozytem Whniosku o udzielenie pozyczki na
pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy
przyznawanej na podstawie art. 15zzd ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych w innym powiatowym urzedzie
pracy, niz wskazany we wniosku." Pozyczke mozna otrzymac tylko jednorazowo. Natomiast adres
siedziby podawany jest na potrzeby podpisania umowy.

Kto moze ubiegac sie o przyznanie pozyczki

® ze wzgledu na cel pozyczki, czyli utrzymanie w zatrudnieniu pracownikow, mikroprzedsiebiorca,
ktory nie zatrudniat pracownikéw wedtug stanu na dzienl 29 lutego 2020 r., nie moze ubiegaé sie o
pozyczke,

® mikroprzedsiebiorca, ktéry na dzien ztozenia wniosku nie zatrudnia pracownikow, nie moze
ubiegac sie o pozyczke,

® jezeli na dzien podpisania umowy stan zatrudnienia u mikroprzedsiebiorcy jest nizszy niz 29 lutego
2020 roku, pozyczkobiorca nie ma prawa do umorzenia pozyczki

® Jezeli na dzier 29.02.2020 r. pracownik byt w zatrudnieniu i tego dnia ztozyt wypowiedzenie, ktére

bedzie trwato do 31.05.2020, czy pracodawca bedzie mogt starac sie o umorzenie?
Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan
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zatrudnienia w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce
ubiegac sie o umorzenie pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg byé te same osoby.

® Pracownik odejdzie na emeryture i w zwigzku z tym zmniejszy sie zatrudnienie w okresie 3
miesiecy karencji od otrzymania pozyczki lub jesli pracownik sam odszedt — czy mozliwe bedzie
umorzenie?

Celem udzielenia pozyczki jest wsparcie pracodawcy w utrzymaniu stanu zatrudnienia. Stan
zatrudnienia w przeliczeniu na etaty nie powinien ulec zmniejszeniu, jesli pracodawca chce
ubiegac sie o umorzenie pozyczki. Nie oznacza to, iz zatrudnione muszg by¢ te same osoby.

® Pracodawca zatrudnia samych uczniéw na umowe o praktyczng nauke zawodu — czy moze sktadaé
wniosek o przyznanie pozyczki?
Tak, o ile spetnia definicje mikroprzedsiebiorcy.

® Ajesli zatrudnia jedng osobe na jedng czwartg etatu moze ztozy¢ wniosek?
Tak. Jednoczesnie musi spetniac definicje mikroprzedsiebiorcy.

® Pracodawca zatrudnia 2 osoby: 1 osobe na caly etat, jedng osobe na pét etatu. Jak ma to wpisaé
we Whniosku?
Nalezy wpisywac czesci etatu, czyli w opisanym przyktadzie 1,5 etatu.

® Czy mikroprzedsiebiorca, ktory skorzysta z instrumentu w postaci pozyczki (5 tys.), moze
skorzystaé z instrumentu dofinansowania do wynagrodzen i sktadek pracownikéw z art.15zzb?
Tak, pod warunkiem, ze nie wykorzysta kwoty pozyczki na finansowanie wynagrodzen i sktadek..

Podpis elektroniczny wniosku i umowy

® umowa pozyczki wraz z wszystkimi wymaganymi zatacznikami (tj. wnioskiem i petnomocnictwem),
jako integralna catos¢, opatrywana jest wspdlnym kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
podpisem zaufanym. Przedsiebiorca sktadajgc dokumenty w postaci elektronicznej i podpisujgc
paczke w ww. sposdb podpisuje w sposéb elektroniczny komplet dokumentacji. Przedsiebiorca
powinien zatem dotgczy¢ plik pdf umowy pobrany ze strony i nie powinien podpisywaé go
odrecznie.

$rednioroczne zatrudnienie

® Zgodnie z art. 7 ust. 3. Prawa przedsiebiorcéw Srednioroczne zatrudnienie, o ktdrym mowa w ust.
1 pkt 1-3 (definicja mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy i Sredniego przedsiebiorcy),
okresla sie w przeliczeniu na petne etaty, nie uwzgledniajgc pracownikow przebywajgcych na
urlopach macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopach ojcowskich,
urlopach rodzicielskich i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego. Ta zasada stosuje sie wiec do weryfikacji, czy podmiot jest mikroprzedsiebiorca.
Natomiast w konteks$cie umorzenia pozyczki badamy, czy zatrudnienie zostato utrzymane. Dlatego
we Whiosku przedsiebiorca podaje liczbe zatrudnionych tgcznie z ww. kategoriami pracownikow.

Zaleganie ze sktadkami ZUS
® Kwestie zwigzane z niezaleganiem wnioskodawcy w optacaniu sktadek ZUS nie dotyczg pozyczki

udzielanej mikroprzedsiebiorcy. W zwigzku z tym pozyczki mogg by¢ udzielane mikro-
przedsiebiorcom, ktérzy maja trudnosci z optacaniem sktadek ZUS.

Termin wyptaty pozyczki
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® Na podstawie wniosku i umowy w sprawie udzielenia pozyczki, urzad pracy (dziatajacy z
upowaznienia Starosty) przekazuje niezwtocznie srodki na rachunek wskazany we wniosku przez
mikroprzedsiebiorce, jednak nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia podpisania
umowy przez obie strony.
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