POWIATOWY URZAD PRACY W ZAKOPANEM TEL/FAX 18 20 154 79
((‘- UL. KS. STOLARCZYKA 14 EMAIL: krza@praca.gov.pl
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Regulamin

w sprawie przyznawania Srodkow na podjecie dzialalnoS$ci gospodarczej
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zakopanem

§1

Niniejszy Regulamin opracowany jest na podstawie:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2024, poz. 475 z p6zn. zm.),

rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 roku
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztoéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(t.j. Dz. U. 2022, poz. 243 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (t.j. Dz. U. 2023, poz. 702 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 6 marca 2018 roku Prawo przedsigbiorcow (t.j. Dz. U. 2024, poz. 236
z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. 2024, poz. 1061
z pdzn. zm.),

rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023).

§2

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

,bezrobotnym” — oznacza to osobg spetniajaca przestanki art. 2, ust. 1, pkt 2 ustawy,
,»dzialalno$ci gospodarczej” - oznacza to dzialalno$¢ gospodarczg w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 6 marca 2018 roku Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. 2024, poz. 236
Z pozn. zm.),

»przecigtnym wynagrodzeniu” — oznacza to przeci¢tne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor
Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz. U. 2023, poz. 1251 z pdzn. zm.),
,Rozporzadzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2022, poz. 243 z pdzn. zm.),
»Staroscie” — oznacza Staroste Tatrzanskiego lub osobe¢ dziatajaca z jego upowaznienia,
,Urzedzie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem,

,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 475),

,wnioskodawcy” — oznacza to bezrobotnego, absolwenta centrum integracji spolecznej,
o ktorym mowa w art. 2 pkt la ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(tj. Dz. U. 2022, poz. 2241 z pbézn. zm.), absolwenta klubu integracji spotecznej,
o ktorym mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
lub poszukujacego pracy niepozostajagcego w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy
zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej, z wyltaczeniem opiekundw osoby
niepetnosprawnej pobierajagcych $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek
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opiekunczy na podstawie przepisow o $swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna
na podstawie przepiséw o ustaleniu 1 wyplacie zasitkéw dla opiekunow, zwanego dalej
,»opiekunem”.

§3
Przyznane wnioskodawcy srodki z Funduszu Pracy, stanowig pomoc de minimis, w rozumieniu
przepisoéw rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023).

§4
Urzad bedzie przyjmowal do rozpatrzenia wylacznie kompletne wnioski o przyznanie §rodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

§5
1. Majac na uwadze racjonalno$¢ wydatkowania $rodkow Funduszu Pracy, Urzad bedzie
preferowa¢ wnioski, nieprzewidujace:

1) dziatalnosci sezonowe;j,

2) dziatalnosci w formie spotki prawa handlowego, spotki osobowej lub spotki cywilnej
oraz kosztow przystapienia do nich lub nabycia akcji, udziatéw lub obligacji,

3) przejecia dziatalnosci gospodarczej po cztonku rodziny tj. po matzonku, osobie wstepnej,
zstepnej, rodzenstwu wnioskodawcy oraz jego powinowatym pierwszego stopnia
lub pozostajacym z nim w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,

4) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w miejscu, w ktorym w okresie poprzedzajgcych
12 miesigcy byla prowadzona przez cztonka rodziny, o ktorym mowa powyzej, dzialalnos¢
gospodarcza o przedmiocie tozsamym z dziatalnoscig, ktorej podjecie ma by¢
dofinansowanie z przyznanych srodkow,

5) kosztow leasingu,

6) kosztow przesytek i dostawy zakupywanego wyposazenia itp.,

7) zakupu srodka transportu, za wyjatkiem sytuacji, w ktorych wykorzystanie go pozostaje
w zwigzku z Dbezpos$rednim profilem 1 rodzajem planowanej dziatalno$ci
(np. ustugi taxi, nauka jazdy),

8) optat zwigzane z biezacym funkcjonowaniem dziatalnosci gospodarczej (administracyjne,
skarbowe, koncesje, sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, najem, wynagrodzenia
itp.),

9) zakupu kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej, o ile istnieje mozliwo$¢ uzyskania zwrotu za jej
zakup,

10) wydatkow niezwigzanych bezposrednio z planowang dziatalnosciag gospodarcza
lub niekoniecznych do poniesienia w zwiagzku z uruchamianiem dziatalno$ci gospodarcze;.

2. Majac na uwadze racjonalno$¢ wydatkowania $rodkow Funduszu Pracy, Urzad bedzie
preferowac, aby:

1) udziat przyznanych srodkow obrotowych nie przekraczat 40 % wydatkéw objetych dotacja
z Funduszu Pracy,

2) udziat przyznanych srodkoéw przeznaczonych na pozyskanie lokalu nie przekraczat 30 %
wydatkéw objetych dotacja z Funduszu Pracy.

3) udzial przyznanych $rodkow na remont lokalu nie przekraczat 20 % wydatkow objetych
dotacja z Funduszu Pracy, a $rodki na ten cel byly przyznawane, o ile wnioskodawca
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wykaze si¢ tytutem prawnym do lokalu na okres co najmniej 3 lat od daty rozpoczecia
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

4) srodki przeznaczone na zakup $rodka transportu przyznawane byly maksymalnie
w wysokosci 40 % mozliwej kwoty dofinansowania, przy zalozeniu udziatu wkiadu
wiasnego wnioskodawcy w wysokos$ci co najmniej 50 %. Proporcja ta bedzie weryfikowana
przez Urzad na podstawie przedstawianych przez wnioskodawce: rozliczenia zakupow
oraz dokumentow, o ktorych mowa w § 15 ust. 3 pkt 7) regulaminu.

§6
Przy rozpatrywaniu wnioskow o przyznanie srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej
przez wnioskodawce Urzad, jako kryteria preferencyjne, bedzie bra¢ pod uwagg:

1) mozliwo$¢ utrzymania dziatalnos$ci gospodarczej na rynku,

2) posiadane przygotowanie wnioskodawcy do wykonywania dziatalnosci, w tym stosownych
uprawnien, kwalifikacji i kompetencji oraz doswiadczenia zawodowego (Swiadectw
zawodowych, dyplomow, certyfikatow, tytutdw czeladnika, mistrza, itp.),

3) efektywnos¢ ekonomiczng przedsigwzigcia oraz prawidtowos$¢ przedstawienia prognozy
finansowej,

4) poziom przygotowania pomystu do wdrozenia,

5) uzasadnienie racjonalno$ci planowanych wydatkow, ktore zostang objete S$rodkami
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,

6) aby wnioskodawca posiadatl na okres co najmniej pierwszych 12 miesiecy tytul prawny
do lokalu, w ktorym zamierza prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg (0 ile dotyczy),

7) sp6jnos$¢ wniosku oraz zataczonych do niego dokumentow.

§7
1. Starosta moze przyzna¢ wnioskodawcy jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej] w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej niz 6-krotna wysoko$¢
przecigtnego wynagrodzenia.
Przecigtne wynagrodzenie przyjmuje si¢ na dzien zawarcia umowy.
3. Whnioskodawca zamierzajacy podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza sktada wniosek o przyznanie
srodkow z Funduszu Pracy w Urzedzie wraz z odpowiednimi zatgcznikami.

N

§8
1. Wniosek o przyznanie §rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, stanowigcy zatacznik nr 1
do niniejszego regulaminu, moze by¢ uwzglgdniony w przypadku, gdy wnioskodawca:
1) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:

a) nie odmowil, bez uzasadnionej przyczyny, przyjecia propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz udzialu w dziataniach w ramach
Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art. 62a ustawy,

b) nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udzialu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
o ktorym mowa w art. 62a ustawy, wykonywania prac spotecznie uzytecznych
lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie,

C) po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace
spotecznie uzyteczne lub inng form¢ pomocy okreslong w ustawie,

2) nie otrzymat bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych $rodkow
publicznych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie
do spoétdzielni socjalnej;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

nie posiadal wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, a w przypadku jego posiadania —
zakonczyt dziatalno$¢ w dniu przypadajacym w okresie przed uplywem co najmniej 12
miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

nie byl w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku karany za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;
zobowigze si¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12
miesi¢cy Oraz niezawieszania jej wykonywania tacznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy, Z
uwzglednieniem § 15 ust. 9,

o$wiadczy, ze nie ztozyt do innego starosty wniosku o przyznanie dofinansowania
lub przyznania jednorazowo S$rodkow na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni
socjalnej,

o$wiadczy, ze nie podejmie zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy od dnia
rozpoczecia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, z uwzglednieniem § 15 ust. 9,

wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony, a Starosta dysponuje $rodkami na jego
sfinansowanie.

2. Wniosek o dofinansowanie, skladany przez opiekuna, moze by¢ uwzgledniony w przypadku
spetnienia przez niego warunkow, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt 1-2 oraz 4-8.

§9

1. Do wniosku o przyznanie ze $rodkéw Funduszu Pracy jednorazowo $rodkow na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej wnioskodawca dotacza oswiadczenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

nieotrzymaniu bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkow
publicznych na podjgcie dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie lub przystgpienie
do spoétdzielni socjalnej,

nieposiadaniu wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku jego posiadania
— o$wiadczenie o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej w dniu przypadajacym w okresie
przed uptywem co najmniej 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku,

niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, z uwzglednieniem § 15 ust. 9,

niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przest¢pstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,
zobowigzaniu si¢ do prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12
miesigcy Oraz niezawieszania jej wykonywania tacznie na okres dluzszy niz 6 miesiecy, §
15ust. 9,

nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo §rodkdéw na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;.

2. Do wniosku o dofinansowanie opiekun dotagcza o$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1
i pkt 3-6.

3. Do wniosku o przyznanie jednorazowo S$rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej
whnioskodawca winien dotgczy¢ ponadto:

1)

2)

wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
pomocy de minimis w rybolowstwie, jakg otrzymaty w okresie, o ktorym mowa w art. 3 ust.
2 rozporzadzenia 2023/2831, albo o$wiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej w tym
okresie, albo o§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U.
2023, poz. 702),
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3) informacje o tytule prawnym do lokalu, w ktérym zamierza prowadzi¢ dziatalno$¢

gospodarcza, obejmujagcym okres co najmniej pierwszych 12 miesiecy jej prowadzenia,
(np. o$wiadczenie w sprawie wlasnosci nieruchomosci, wg wzoru stanowigcego zalgcznik
nr 14 do niniejszego regulaminu, umowa uzyczenia wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2
do niniejszego regulaminu, umowa dzierzawy, umowa najmu, o$wiadczenia stron uméow
dotyczace tytulu prawnego do lokalu, stanowigce zatacznik nr 3) — jezeli dotyczy,
dokumenty potwierdzajace przygotowanie wnioskodawcy do rozpoczgcia prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej (m.in. w zakresie do$wiadczenia i1 kwalifikacji zawodowych,
wstepnych deklaracji wspoipracy od przysztych kontrahentow).

§10
Ztozony przez wnioskodawce wniosek 0 przyznanie jednorazowo $rodkow na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej w pierwszej kolejnosci podlega ocenie formalne;.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci formalnych wnioskodawca jest wzywany
do jednokrotnego uzupetnienia wniosku.
W  przypadku nieuzupetlienia przez wnioskodawce nieprawidlowosci formalnych
W wyznaczonym terminie wniosek jest pozostawiany bez rozpatrzenia.

§11
Przed rozpatrzeniem wniosku w lokalu, w ktérym wnioskodawca zamierza prowadzié
dziatalno$¢ gospodarcza, przeprowadzona jest kontrola w celu sprawdzenia warunkow
prowadzenia w nim przedmiotowej dziatalno$ci. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie
protokol, wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 5 do niniejszego regulaminu. Dopuszcza si¢
utrwalanie ustalen kontroli w formie dokumentacji fotograficznej, stanowiacej zatacznik
do protokotu.
Kopia protokotu jest wydawana na pisemny wniosek wnioskodawcy.
Urzad moze odstapi¢ od przeprowadzenia kontroli lokalu, w szczegodlnosci w sytuacji,
gdy jest to uzasadnione przedmiotem planowanej dziatalnosci gospodarcze;j.
Dane przedstawione we wniosku podlegaja sprawdzeniu na miejscu u wnioskodawcy.
Whioskodawca jest obowigzany udostgpni¢ zadane dokumenty oraz udzieli¢ innych
niezbednych informacji pracownikom Urzedu.

§12
Whnioski rozpatruje komisja powotana przez Dyrektora Urzgdu. Jest ona organem
opiniodawczym Dyrektora Urzedu lub osoby upowaznionej przez Staroste, powolanym
w celu rozpatrywania i wstgpnego opiniowania wnioskOw w sprawie przyznania srodkow
na podjecie dzialalnosci gospodarcze;.
Podczas rozpatrywania wnioskow cztonkowie Komisji weryfikuja na wstepie, czy ztozony
wniosek nie zawiera btgdéw formalnych, niezidentyfikowanych podczas oceny formalnej
wniosku.
Cztonkowie Komisji dokonuja wnikliwej analizy wszystkich wnioskow oceniajac
ich zgodno$¢ z kryteriami preferencyjnymi, zawartymi w niniejszym regulaminie
na podstawie Karty oceny wniosku, stanowigcej zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu.
Ostateczne ustalenia Komisji dotyczace rekomendowania wniosku do udzielenia
dofinansowania, odmowy udzielenia dofinansowania, skierowania do uzupeknienia
lub wyjasnienia, sg protokotowane wg wzoru, stanowigcego zatacznik nr 7 do niniejszego
regulaminu.
Opinie Komisji moga by¢ podejmowane w minimum 2-osobowym sktadzie.
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6. Posiedzenia Komisji odbywac si¢ beda co najmniej raz w miesigcu, chyba ze Urzad nie

dysponuje w danym okresie funduszami przeznaczonymi na przyznawanie S$rodkow
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej. W razie potrzeby wyznaczone zostang dodatkowe
terminy posiedzen komisji.

Prace Komisji s3 oparte na zasadach: jawnosci, rdwnego traktowania podmiotéw
wnioskujgcych o przyznanie srodkéw, bezstronnosci i1 pisemnos$ci postepowania zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz wiedza i do$§wiadczeniem osdéb wchodzacych
w sktad Komisji.

Ostateczng decyzje o uwzglednieniu lub odmowie uwzglgdnienia wniosku podejmuje
Dyrektor Urzedu lub osoba upowazniona przez Staroste.

§13
O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku Urzad powiadamia wnioskodawce
w formie pisemnej w terminie nie przekraczajacym 30 dni od ztozenia wniosku i innych
dokumentéw niezbgdnych do jego rozpatrzenia. Wskazany powyzej termin biegnie na nowo
od daty dostarczenia brakujacych dokumentéw lub zlozenia wyjasnien na podstawie
wezwania Urzedu.
Od decyzji negatywnych dot. przyznania $rodkow nie przystuguje odwotlanie.
W przypadku nieuwzglednienia wniosku przedstawione zostanie pisemne uzasadnienie
przyczyny odmowy.
Ztozony wniosek wraz z dokumentacja nie podlega zwrotowi.
Whnioski zlozone 1 nierozpatrzone w danym roku kalendarzowym wuwaza si¢
za nieuwzglednione. W przypadku dalszego zainteresowania wnioskodawcy otrzymaniem
dofinansowania winien on ponownie ztozy¢ wniosek w nowym roku kalendarzowym.
W przypadku przyznania $rodkéw wnioskodawca bedzie zobowigzany do dostarczenia
zgody wspdimatzonka na rozpoczecie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej, wg wzoru,
stanowigcego zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu, podpisanej w obecnosci pracownika
Urzedu.

§14
Formami zabezpieczenia zwrotu przez bezrobotnego $rodkéw otrzymanych na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej moze by¢ porgezenie, weksel in blanco, weksel z porgczeniem
wekslowym (aval), gwarancja bankowa, zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach,
blokada srodkow zgromadzonych na rachunku ptatniczym, akt notarialny o poddaniu sig
egzekucji przez dtuznika. Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu
notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji koniecznym jest ustanowienie dodatkowego
zabezpieczenia.
Zabezpieczenie zwrotu $rodkéw otrzymanych na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej jest
ustanawiane po rozpatrzeniu wniosku, a przed podpisaniem umowy, chyba Ze zostanie
to inaczej okreslone w umowie.
Urzad jako forme zabezpieczenia wykonania umowy preferuje porgczenie dwodch osob, na
wzorze stanowigcym zalacznik nr 8 do niniejszego regulaminu. W przypadku ustanowienia
dodatkowego zabezpieczenia, o ktorym mowa w § 14 ust. 1, preferuje si¢ poreczenie jednej
osoby.
W przypadku osob fizycznych poreczycielem moze by¢ osoba, ktéra speinia jeden z
nastepujacych warunkow:
1) jest zatrudniona w ramach stosunku pracy na czas nieokreslony (lub na czas
okreslony nie krotszy niz 15 miesiecy od dnia podpisania umowy 0 przyznanie
jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej), a jej wynagrodzenie
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miesi¢czne brutto pomniejszone o wysoko$¢ miesiecznych zobowigzan finansowych
wynosi Co najmniej rownowarto$¢ najnizszego krajowego wynagrodzenia.
Dokumentem potwierdzajacym powyzsze dane jest oswiadczenie porgczyciela
(zgodne z zalacznikiem 13), pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie
falszywych zeznan,

2) prowadzi co najmniej przez okres 1 roku dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej osiggany
dochdd miesieczny pomniejszony o wysokos¢ miesigcznych zobowigzan
finansowych nie jest nizszy od najnizszego wynagrodzenia krajowego brutto
I nie zalega z oplacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne
1 zdrowotne, podatkow 1 innych danin publicznych. Dokumentem potwierdzajgcym
powyzsze dane jest oswiadczenie porgczyciela (zgodne z zatacznikiem 13), pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan,

3) jest zatrudniona w ramach umowy cywilnej na okres nie krotszy niz 15 miesi¢cy od
dnia podpisania umowy o przyznanie jednorazowo $srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, a jej wynagrodzenie miesigczne brutto pomniejszone o wysokosc
miesigcznych zobowigzan finansowych wynosi co najmniej réwnowarto$é
najnizszego Kkrajowego wynagrodzenia brutto. Dokumentem potwierdzajacym
powyzsze dane jest oswiadczenie porgczyciela (zgodne z zalgcznikiem 13), pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan,

4) pobiera rentg stalg lub z tytutu niezdolnosci do pracy przyznang na okres nie krotszy
nie rok od dnia podpisania umowy o przyznanie jednorazowo $rodkow na podjecie
dzialalnos$ci gospodarczej lub emeryture, a jej wysoko$¢ pomniejszona o kwote
miesi¢cznych zobowigzan finansowych nie jest nizsza od najnizszego krajowego
wynagrodzenia brutto. Dokumentem potwierdzajacym powyzsze dane jest
o$wiadczenie porgczyciela (zgodne =z zatgcznikiem 13), pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

Osoby, ktore maja by¢ poreczycielami i spelniaja powyzsze wymogi, a pozostaja w zwigzku
matzenskim, moga porgczy¢ wykonanie umowy po uprzednim wyrazeniu zgody
na udzielenie poreczenia przez wspotmatzonka, ktory zlozy stosowne oswiadczenie,
potwierdzone urzgdowo poswiadczonym wlasnorecznym podpisem. W sytuacji zawarcia
rozdzielnosci majatkowej nalezy dostarczy¢ odpowiednig umowe.

Poreczycielem nie moze by¢ osoba, ktéra jest zobowigzana aktualng umowa poreczenia
z Powiatowym Urzedem Pracy w Zakopanem lub jej wspdtmalzonek lub osoba ktéra
pozostaje w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
na ktdrej rozpoczecie otrzymaty srodki z Urzedu lub jej wspotmatzonek.

W przypadku, gdy wnioskodawca jako forme zabezpieczenia wskaze akt notarialny
o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji lub weksel in blanco, jest on zobowigzany do
wypelniania o§wiadczenia majatkowego, wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 15 do
niniejszego regulaminu.

W przypadku 0so6b prawnych poreczycielem moze by¢ podmiot, ktory prowadzi co najmniej
przez okres 1 roku dziatalno$¢, z ktorej osiggany dochod miesigczny pomniejszony o
wysoko$¢ miesiecznych zobowigzan finansowych nie jest nizszy od najnizszego
wynagrodzenia krajowego brutto 1 nie zalega z optacaniem naleznych skladek na
ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne, podatkow i1 innych danin publicznych. Dokumentem
potwierdzajagcym powyzsze dane jest o§wiadczenie porgczyciela (zgodne z zatgcznikiem
13), pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

Ostateczng decyzje o formie zabezpieczenia przyznanych srodkéw podejmuje Dyrektor
Urzgdu lub osoba upowazniona przez Starostg.
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§ 15

1. Przyznanie jednorazowo s$rodkéw na podjecie dziatalnosSci gospodarczej nastepuje
na podstawie zawartej pisemnie umowy (wzér stanowi zatacznik nr 9 do niniejszego
regulaminu), zawartej pomiedzy wnioskodawca, ktoérego wniosek zostal zatwierdzony,
a Starostg, z upowaznienia ktorego dziata Dyrektor Urzgdu Iub osoba upowazniona, jako
przyznajacym.

2. Zadnej ze stron nie przyshuguje roszczenie o zawarcie umowy.

3. Umowa zawiera w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

dane personalne wnioskodawcy,

wysoko$¢ przyznanej kwoty,

rodzaj zaktadanej dziatalnosci gospodarczej wraz z kodem PKD,

termin rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej oraz przedtozenia w Urzedzie

dokumentéw zgloszenia do ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych (ZUS ZZA

lub ZUS ZUA),

harmonogram wydatkowania $rodkow,

zobowigzanie wnioskodawcy do wydatkowania w okresie od dnia zawarcia umowy

do 2 miesiccy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej, zgodnie

z przeznaczeniem, dofinansowania otrzymanego przez wnioskodawcg,

zobowigzanie wnioskodawcy do udokumentowania i rozliczenia wydatkowania

otrzymanego  dofinansowania ~w  terminie  okreSlonym w  umowie,

nieprzekraczajagcym dwoch miesiecy od dnia podjecia dziatalno$ci gospodarczej

1 przedlozenia nastepujacych dokumentow:

a. faktur lub innych dokumentéw ksiggowych o réwnowaznej warto$ci dowodowe;j
wraz z dowodami zaptaty. W przypadku uméw cywilnych dot. zakupu
wyposazenia, przedmiotow lub urzadzen dodatkowo nalezy dolaczyc¢:

I. dokumenty potwierdzajace wysokosci wydatkowanej kwoty - winny by¢
one poswiadczone notarialnie i optacone w Urzgdzie Skarbowym (nalezy
dostarczy¢ dowod optaty),

Ii. umowa winna zawiera¢ doktadne wskazanie zakupywanego wyposazenia,
w tym np.: nazw¢ producenta, model, typ, rok produkcji, nr seryjny,
a takze date, precyzyjne okreslenie stron umowy oraz informacje
0 sposobie platnosci,

iii. w przypadku zakupionego wyposazenia o wartosci powyzej 3 500,00
PLN (stownie: trzy tysigce pigcset 00/100 PLN) — wycene wiasciwego
rzeczoznawcy,

b. adresu strony internetowej w przypadku otrzymania dofinansowania na zakup
strony internetowej, sklepu internetowego, domeny itp.,

c. zestawienia dokumentow, potwierdzajacych dokonanie zakupéw w ramach
przyznanych §rodkow, wedlug wzoru, stanowigcego zalacznik nr 10
do niniejszego regulaminu.

Przedmiotowe rozliczenie zawiera ponadto informacje, czy wnioskodawcy

przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwot¢ podatku

naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku
naliczonego,

zobowigzanie wnioskodawcy do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania

wezwania starosty, przyznanych S$rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi

naliczonymi od dnia ich otrzymania, jezeli:

a. otrzymane dofinansowanie wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,


mailto:krza@praca.gov.pl

&t

POWIATOWY URZAD PRACY W ZAKOPANEM TEL/FAX 18 20 154 79

UL. KS. STOLARCZYKA 14 EMAIL: krza@praca.gov.pl
34-500 ZAKOPANE zakopane.praca.gov.pl

b. bedzie prowadzil dziatalno$¢ gospodarczg przez okres krotszy niz 12 miesiecy;
do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej
prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze $wiadczenia
rehabilitacyjnego,

C. podejmie zatrudnienie lub zawiesi prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej
w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;,

d. ztozyl niezgodne z prawda o$wiadczenia, o ktorych mowa w § 8 1 § 9 ust. 1
niniejszego regulaminu,

e. naruszy inne warunki umowy,

9) zobowigzanie wnioskodawcy, ktory otrzymat  jednorazowo srodki

na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej do samodzielnego uzyskania
od odpowiednich organdéw (urzedow) wszelkiego rodzaju pozwolen (zezwolen,
konces;ji itp.) w przypadku, jezeli ich uzyskanie jest niezbedne do jej prowadzenia.
W przypadku utraty powyzszych uprawnien w okresie 12 miesigcy prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej objetych umowa, wnioskodawca jest zobowigzany
do zwrotu w catosci przyznanej sumy pieni¢znej wraz z naleznymi odsetkami
ustawowymi naliczonymi od dnia udzielenia $rodkow,

10) zobowigzanie wnioskodawcy do pisemnego zawiadomienia Urzedu w terminie

7 dni o zaprzestaniu lub zawieszeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
w okresie 12 miesigcy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, objetych umowa,

11) zobowigzanie wnioskodawcy do niezbywania zakupionego z przyznanych srodkoéw

wyposazenia w okresie 12 miesigcy prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
objetych umowa, o ile nie jest to uzasadnione okoliczno$ciami, ktére wystapity
na rynku i nie zostaly przez nig przewidziane, bez jej winy na etapie sktadania
wniosku o przyznanie $rodkow. W sytuacji zaistnienia konieczno$ci zbycia
zakupionego  wyposazenia ~ wnioskodawca ma  obowigzek  pisemnego
poinformowania Urzedu o takim zamiarze oraz uzyskania jego pisemnej zgody,

12) zobowigzanie wnioskodawcy do informowania o kazdej planowanej zmianie,

mogace] mie¢ wptyw na realizacj¢ zobowigzan, wynikajacych z zawarcia umowy
o przyznanie jednorazowo srodkoéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

13) zobowigzanie ~ wnioskodawcy do  zwrotu  rownowartosci  odliczonego

lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow

i ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towarow i uslug w ramach

przyznanego dofinansowania w terminie:

a. okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dluzszym jednak niz 90 dni od dnia
ztozenia przez wnioskodawce deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towarow 1 ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu
— w przypadku, gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota
podatku podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia
na nastepny okres rozliczeniowy,

b. 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
wnioskodawcy — w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towarow 1 ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu,
za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu,

14) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesigey; do okresu

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z powodu
choroby lub korzystania ze S$wiadczenia rehabilitacyjnego,
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15)w indywidualnych przypadkach, w zaleznosci od rodzaju i przedmiotu planowanej
dziatalnos$ci gospodarczej oraz przeznaczenia dofinansowania, Urzad moze zawrzec
w umowie dodatkowe zobowigzania wobec Podejmujacego dziatalnos¢ gospodarcza.

4., Kwota przyznanych $§rodkéw zostanie przekazana na konto wnioskodawcy w terminie
30 dni od podpisania umowy.

5. Dopuszcza si¢ zmiany dotyczace przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami
wydatkéw do wysokosci nie przekraczajacej 15 % pierwotnej wysokosci wydatku.

6. W przypadku oszczednosci przekraczajacych 15 % pierwotnej wysokosci wydatku
wnioskodawca ma mozliwos¢ wykorzystania powstatych oszczednosci z zastrzezeniem,
ze ich przesunigcie nie spowoduje zwigkszenia wartosci wydatku o limit 15 %, o ktérym
mowa w ust. 5.

7. Zmiana warunkéw umowy moze by¢ dokonana wytacznie w formie aneksu do umowy
za zgoda obu stron.

8. Urzad zastrzega, ze nie bedzie kwalifikowa¢ wydatkéw poniesionych na zakupy od czionka
rodziny Podejmujacego dziatalno$¢ gospodarcza tj. od jego malzonka, osoby wstepne;j,
zstepnej, rodzenstwa oraz jego powinowatych pierwszego stopnia lub pozostajacym z nim w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

9. Do okresu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 14, nie
wlicza si¢ okresu zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.

10. Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 14, wlicza
si¢ okres prowadzenia przedsicbiorstwa przez zarzadcg sukcesyjnego lub wlasciciela
przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1 1 2 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o
zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej 1 innych ulatwieniach
zwigzanych z sukcesja przedsiebiorstw.

§16

Osoba, ktora otrzymata z Funduszu Pracy jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej polegajacej na prowadzeniu ztobka lub klubu dziecigcego z miejscami integracyjnymi
lub polegajace] na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych w miejscu
zamieszkania, w tym ushug mobilnych, lub opiekun, ktory otrzymat z Funduszu Pracy jednorazowo
srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej, jest obowigzany dokona¢ zwrotu, w terminie 30 dni
od dnia dorgczenia wezwania starosty, otrzymanych S$rodkéw proporcjonalnie do okresu, jaki
pozostat do 12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jezeli prowadzit dziatalno$¢
gospodarczg przez okres krotszy niz 12 miesiecy.

§ 17
W rozliczeniu sg wykazywane kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku od towarow i ushug,
rozliczenie zawiera informacje, czy wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwot¢ podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo
do zwrotu podatku naliczonego.

§18
W przypadku zakupow dokonywanych w walutach obcych, kwota poniesionych wydatkoéw
obliczana jest na podstawie kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujagcego w dniu
wystawienia dokumentu potwierdzajacego zakup. Rownocze$nie w przypadku dokumentow
sporzadzonych w jezyku obcym do rozliczenia nalezy dotaczy¢ ich thumaczenia na jezyk polski,
chyba ze Urzad odstapi od tego wymogu.
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§19

Starosta, na wniosek wnioskodawcy, moze uzna¢ za prawidlowo poniesione wydatki odbiegajace
od specyfikacji, okreslonej w umowie, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorgec pod uwage
charakter dziatalno$ci prowadzonej przez wnioskodawce, ktoremu przyznano srodki.

§20
1. Srodki otrzymane, a niewydatkowane przez wnioskodawce podlegaja zwrotowi w terminie,
o ktorym mowa w § 15 ust. 3 pkt 7.
2. W przypadku niedokonania zwrotu $rodkéw niewydatkowanych zgodnie z zawarta umowa
w terminie, o ktorym mowa w ust. 1, wnioskodawca jest zobowigzany do ich zwrotu
wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia otrzymania dofinansowania.

§21

1. W przypadku niewywigzania si¢ wnioskodawcy z warunkow umowy, Starosta moze
wypowiedzie¢ umowe.

2. Z chwilag wypowiedzenia umowy Starosta wzywa wnioskodawce do zwrotu przyznanych
srodkow. Wnioskodawca zobowigzany jest w ciggu 30 dni od dnia otrzymania wezwania
Starosty do zwrotu przyznanych §rodkow wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi
od dnia ich uzyskania.

§22
W przypadku $mierci bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna w okresie od
dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do uptywu 12 miesigcy prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej 1 nieustanowienia zarzadu sukcesyjnego zwrotu wyplaconego dofinansowania
dochodzi si¢ w wysokosci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia tej dziatalnosci. Od kwoty
podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.

§23

1. Urzad ma prawo dokonywaé, a wnioskodawca jest obowigzany do poddania si¢ kontroli
prawidtowosci realizacji umow o przyznanie jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, a takze weryfikowa¢ fakt prowadzenia dziatalno$ci przez osoby, ktore otrzymaty
srodki.

2. Z przeprowadzonej kontroli jest sporzadzany odpowiedni protokét, wg wzoru stanowigcego
zalgcznik nr 11 do niniejszego regulaminu. Dopuszcza si¢ utrwalanie ustalen kontroli w formie
dokumentacji fotograficznej, stanowiacej zalacznik do protokotu.

§24

W zwigzku z konieczno$cia weryfikacji prawidtowosci realizacji zawartej umowy, w okresie
pierwszych 12 miesigecy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, nie beda preferowane wnioski
0 przyznanie wsparcia na realizacje zatrudnienia subsydiowanego (m.in. prace interwencyjne,
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, refundacja kosztow
optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne) w formie pomocy publicznej lub pomocy
de minimis), ztozone przez osoby, ktore otrzymaty dofinansowanie, o ktorym mowa w niniejszym
regulaminie.
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§ 25

Umowe¢ o przyznanie S$rodkow na podjecie dzialalnoSci gospodarczej sporzadza si¢
w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden egzemplarz otrzymuje wnioskodawca,
a jeden Urzad.

§ 26
W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 roku
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy oraz przyznawania S$rodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej
(t.j. Dz. U. 2022, poz. 243).

§27
Spory wynikajace z umowy rozstrzygaja sady wlasciwe miejscowo dla siedziby Urzedu.

§28
1. Przed podpisaniem umowy o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
nalezy zapewni¢ wnioskodawcy mozliwo$¢ zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem.
2. Czynno$¢ okreslong w ust. 1 wnioskodawca potwierdza przez zlozenie stosownego
o$wiadczenia na wniosku oraz umowie o przyznanie jednorazowych $rodkéw z Funduszu
Pracy na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

Regulamin wchodzi w zycie Zarzadzeniem nr 2024/V11/2 i r6wnocze$nie traci moc regulamin
wprowadzony Zarzadzeniem nr 2021/111/4.

Zalaczniki do regulaminu:
1) Whniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
2) Wzoér umowy uzyczenia lokalu,
3) Oswiadczenie w sprawie tytulu prawnego do lokalu,
4) Zgoda wspdtmalzonka na rozpoczecie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
5) Protokot ze wstepnej kontroli lokalu,
6) Karta oceny wniosku,
7) Protokot z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow,
8) Wzor umowy poreczenia,
9) Wzor umowy o przyznanie jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
10) Wzor rozliczenia wydatkowanych $rodkow,
11) Protokot z kontroli realizacji umowy,
12) Wzoér informacji o osobie bezrobotnej
13) Oswiadczenie poreczyciela,
14) Oswiadczenie w sprawie wlasnos$ci nieruchomosci,
15) Oswiadczenie do aktu notarialnego o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji lub weksla in
blanco,
16) Oswiadczenie o numerze rachunku bankowego,
17) Opinia doradcy klienta,
18) O$wiadczenie ws. VAT,
19) Oswiadczenie o zakonczeniu dziatalno$ci gospodarcze;.
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