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KARTA OCENY WNIOSKU PRACODAWCY
o przyznanie $Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie
lub wspéHinansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy

NAZWA WHHIOSKOAAWCY Suetueiniiniiiiitiiieiiiiiiieiiiiieiitiiietietietieestiitiassessstssssesssassesssssnssessssssssssmsssssssssssssssssss
Whiosek nr: WnKszUstKFS/25/............ Data wplywu WRIOSKU: c..vuininnnniiiiiinrainiiinnnieeannns
CZESC 1 - OCENA FORMALNA WNIOSKU
L.p. Kryteria oceny TAK NIE

Whiosek jest prawidtowo wypetniony tj. ztozony na wtasciwym druku, zawierajacy wszystkie
obowigzkowe dane i informacje wskazane w § 5 ust. 1 Rozporzadzenia MRPiPS oraz
pozostate dane i informacje wymagane we wniosku, oraz zatacznikach — nie zawiera zadnych
brakow, omytek i jest czytelnie wypetniony;

Dofinansowane dzialania sg zgodne z ustalonymi priorytetami wydatkowania $rodkow KFS;

Whiosek jest podpisany przez osob¢ uprawniong;

4, Do wniosku dotgczono wszystkie obowigzkowe zataczniki wymienione w § 5 ust. 2
Rozporzadzenia MRPIiPS;
5. Inne uwagi:

Warunkiem pozytywnej oceny formalnej, jest uzyskanie we wszystkich kryteriach odpowiedzi twierdzacych

Whiosek:

O uwzgledniony do rozpatrzenia oceny merytorycznej

[ wyznaczono termin do poprawienia

[ pozostawiony bez rozpatrzenia - brak zatacznikéw zgodnie z § 5 ust. 2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
maja 2014 r. w sprawie przyznawania $rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 117), do ktérych naleza.:

v za$wiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktorym mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 702
z poézn. zm.);
v informacje okre§lone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu sprawach
dotyczacych pomocy publicznej;
v' kopia dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do Krajowego
Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;
v’ program ksztalcenia ustawicznego lub zakres egzaminu;
v' wzoOr dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawianego przez realizatora ushugi ksztatcenia
ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie obowigzujacych
O  rozpatrzony negatywnie
UWAGI DOTYCZACE OCENY FORMALNEJ: ...uuiiitiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiiiitiieiietitetettetisecssssstsescsssssscnssssenes

(data i podpis osoby dokonujacej oceny formalnej)




CZESC II - OCENA MERYTORYCZNA WNIOSKU

Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow wskazane MAX
| w § 6 ust. 50raz § 5 ust. 1 pkt4 Rozporzadzenia MRPiPS ocena PKT-6w
a Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztalcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego|
lub regionalnego rynku pracy:
Pozycja wnioskowanych szkolen w barometrze zawodow (pow. tatrzanski lub woj. malopolskie), 5
Uzasadnienie potrzeby odbycia ksztalcenia ustawicznego przy uwzglednieniu obecnych lub przyszltych 5
potrzeb pracodawcy oraz obowigzujacych priorytetow;
Koszty uslugi ksztalcenia ustawicznego, wskazanej do sfinansowania ze Srodkéow KFS w poréwnaniu

b . . 10
z kosztami podobnych ustug, dostepnych na rynku;

c Posiadanie przez realizatora uslugi ksztalcenia ustawicznego, finansowanej ze Srodkéw KFS certyfikatow| 10
jakosci oferowanych uslug ksztalcenia ustawicznego;

d W przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ushugi ksztalcenia ustawicznego dokumentu, 10
na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego,

e Plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktére beda objete ksztalceniem ustawicznym finansowanym|
ze Srodkéw KFS:
'Wymiar etatu, na jaki zatrudnieni sa pracownicy wskazani we wniosku/

- . g 10

racodawca wskazal we wniosku tylko siebie

_ |Plany po zakonczonym ksztalceniu dotyczace: kontynuowania zatrudnienia pracownikéw/prowadzenia 5
dzialalno$ci

f Mozliwo$¢ sfinansowania ze Srodkéow KFS dzialan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem limitéw,)
0 ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy:

- [Wnioskowana wysokos¢ srodkow z KFS (tj. bez wkladu wlasnego), 20

- |Koszt lacznego dofinansowania dzialan dla jednej osoby. 25

SUMA: 100
[ zaproszono do negocjacji pomiedzy starosty a pracodawcy treSci wniosku, w celu ustalenia ceny ushigi ksztalcenia

ustawicznego, liczby o0so6b objetych ksztalceniem ustawicznym, realizatora ushugi, programu ksztalcenia ustawicznego

wydatkowania §rodkow publicznych.

1.

2.

Whiosek zostat rozpatrzony negatywnie:
- uzasadnienie:

lub zakresu egzaminu, z uwzgl¢dnieniem zasady zapewnienia najwyzszej jako$ci ustugi oraz zachowania racjonalnego

Whiosek zostat rozpatrzony pozytywnie:
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https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/promocja-zatrudnienia-i-instytucje-rynku-pracy-17091885/art-109
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/promocja-zatrudnienia-i-instytucje-rynku-pracy-17091885/art-109

