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Regulamin

W sprawie przyznawania osobie niepelnosprawnej sSrodkéw na podjecie dzialalnos$ci

gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spoldzielni socjalnej
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych

§1

Niniejszy Regulamin opracowany jest na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016, poz. 2046 z p6zn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 roku
W sprawie przyznania osobie niepelnosprawnej s$rodkow na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spo6tdzielni socjalne;j (t.J. Dz. U. 2015,
poz. 102),

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 3527 24.12.2013 ., str. 1),

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9), wlasciwych przepisow Unii
Europejskiej dotyczacych pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury.
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (t.j. Dz. U. 2016, poz. 1808 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. 2016,
poz. 1829 z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (tj. Dz. U. 2017, poz. 459
z podzn. zm.)

§2

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

,hiepelnosprawnym” — oznacza to osobg spetniajaca przestanki art. 11, ust. 1 ustawy,
,»dziatalnosci gospodarczej” - oznacza to dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. 2016,
poz. 1829 z pdzn. zm.),

"dziatalnosci rolniczej" - oznacza to dzialalno$¢ rolnicza w rozumieniu przepisOw
o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow, w tym polegajaca na prowadzeniu dziatéw
specjalnych produkcji rolnej, bez wzgledu na forme prawng jej prowadzenia,

»przecietnym wynagrodzeniu” — oznacza to przeci¢tne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor
Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz. U. 2016, poz. 887 z pdzn. zm.),
,Rozporzadzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 roku W sprawie przyznania osobie niepelnosprawne;j
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu
do spotdzielni socjalnej (t.j. Dz. U. 2015, poz. 102),

»otaroscie” — oznacza Starost¢ Tatrzanskiego lub dziatajacego z jego upowaznienia
Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Zakopanem,

,Urzedzie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem,
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8) ,,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016,
poz. 2046 7 pozn. zm.).

§3
Srodki moga byé przyznawane jako pomoc de minimis spetniajaca warunki okreslone
w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 1), w rozporzadzeniu nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9) albo we wlasciwych przepisach Unii
Europejskiej dotyczacych pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury.

§4

Urzad bedzie przyjmowat do rozpatrzenia wytacznie kompletne wnioski o przyznanie srodkow.

§5
Osoba niepelnosprawna zarejestrowana w Urzedzie jako bezrobotna albo poszukujaca pracy
niepozostajgca w zatrudnieniu, zwana dalej ,,wnioskodawcg”, moze jednorazowo otrzymaé srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na:
1) podjecie po raz pierwszy dziatalnosci:
a) gospodarczej w rozumieniu przepisdéw o swobodzie dziatalno$ci gospodarcze;j,
b) rolniczej w rozumieniu przepisow o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,
w tym polegajacej na prowadzeniu dzialdow specjalnych produkcji rolne;j,
bez wzgledu na forme prawng jej prowadzenia,

2) wniesienie po raz pierwszy wktadu do spotdzielni socjalne;j,

3) ponowne podjecie dziatalnosci, o ktorej mowa w pkt 1, lub ponowne wniesienie wktadu
do spoldzielni socjalnej, jezeli zgodnie z o$wiadczeniem wnioskodawcy uptyneto
co najmniej 12 miesiecy od zaprzestania prowadzenia tej dzialalnosci lub od ustania
cztonkostwa w spotdzielni socjalne;j.

§6
1. Majac na uwadze racjonalnos¢ wydatkowania $rodkow, Urzad bedzie preferowaé wnioski,
nieprzewidujace:
1) dziatalnosci sezonowej,
2) dziatalno$ci handlowo — ustugowej polegajaca na akwizycji lub handlu obwoznym,
3) dziatalno$ci w formie spotki prawa handlowego, spotki osobowej lub spétki cywilnej
oraz kosztow przystapienia do nich lub nabycia akcji, udziatow lub obligac;ji,
4) przejecia lub stania si¢ wspolnikiem lub wspotwlascicielem juz istniejacej firmy,
5) przejecia dzialalnosci po cztonku rodziny tj. po matzonku, osobie wstepnej, zstepnej,
rodzenstwu wnioskodawcy oraz jego powinowatym pierwszego stopnia lub pozostajagcym
z nim w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,
6) zakupu od cztonka rodziny, o ktorym mowa powyzej, wyposazenia, towaru, maszyn,
urzadzen, itp.,
7) prowadzenia dziatalnosci w miejscu, w ktorym w okresie poprzedzajacych
12 miesigcy byla prowadzona przez cztonka rodziny, o ktérym mowa powyzej, dziatalnos§¢
0 przedmiocie tozsamym z dziatalnoscig, ktorej podjecie ma by¢ dofinansowanie
z przyznanych $rodkow,
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8) prowadzenia dziatalno$ci w miejscu, w ktorym w okresie poprzedzajacych 12 miesigcy byt
zatrudniony wnioskodawca, 0 ile dziatalno$¢ pracodawcy dotyczyta przedmiotu tozsamego
z dziatalnoscia, ktorej podjecie ma by¢ dofinansowanie z przyznanych srodkow,

9) produkcji albo sprzedazy ustug lub produktéw planowanych przez wnioskodawce, jezeli
stwierdzi si¢, ze sg one juz przez niego lub w miejscu planowanej dziatalnosci wykonywane
lub oferowane,

10) zakupu gruntow,

11) kosztow wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne,

12) kosztow zwigzane z budowa,

13) kosztow leasingu,

14) kosztow przesytek i dostawy zakupywanego wyposazenia itp.,

15) zakupu samochodu osobowego, za wyjatkiem sytuacji, w ktorych wykorzystanie g0
pozostaje w zwigzku z bezposrednim profilem 1 rodzajem planowanej dziatalnosci
(np. ustugi taxi, nauka jazdy),

16) optat zwigzane z biezagcym funkcjonowaniem dziatalnosci (administracyjne, skarbowe,
koncesje, §wiadczenia ZUS, najem itp),

17) zakupu kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej,

18) zakupow niezwigzanych bezposrednio z planowang dziatalno$cig lub niekoniecznych
do poniesienia w zwigzku z uruchamianiem dziatalnosci.

2. Majac na uwadze racjonalno$¢ wydatkowania srodkéw, Urzad bedzie preferowaé, aby:

1) udziat przyznanych srodkow obrotowych nie przekraczat 40 % wydatkow objetych dotacja,

2) udziat przyznanych srodkoéw przeznaczonych na pozyskanie lokalu nie przekraczat 30 %
wydatkéw objetych dotacja,

3) udziat przyznanych $rodkéw na remont lokalu nie przekraczat 20 % wydatkow objetych
dotacja, a $rodki na ten cel byly przyznawane, o ile wnioskodawca wykaze si¢ tytutem
prawnym do lokalu na okres co najmniej 3 lat od daty rozpoczecia prowadzenia
dziatalno$ci,

4) érodki przeznaczone na zakup $rodka transportu przyznawane byly maksymalnie
w wysokos$ci 40 % mozliwej kwoty dofinansowania, przy zalozeniu udzialu wkladu
wlasnego wnioskodawcy w wysokosci co najmniej 50 %. Proporcja ta bedzie weryfikowana
przez Urzad podczas rozliczenia przyznanych srodkow.

§7
1. Przy rozpatrywaniu wnioskow o przyznanie srodkéw Urzad bedzie bra¢ pod uwage:
1) przewidywane efekty ekonomiczne przedsiewzigcia, na ktore majg by¢ przeznaczone $rodki,
2) popyt i podaz lokalnego rynku na planowang dziatalno$¢,
3) kalkulacje wydatkéw na uruchomienie dziatalno$ci w ramach wnioskowanych §rodkow,
4) uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcy,
5) wysokos¢ srodkow wiasnych wnioskodawcy,
6) wysokos¢ posiadanych  $rodkow  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepetnosprawnych przeznaczonych na ten cel w danym roku.
2. Przy rozpatrywaniu wnioskdw o przyznanie srodkéw Urzad, jako kryteria preferencyjne,
bedzie bra¢ pod uwage:
1) aby wnioskodawca posiadatl na okres co najmniej pierwszych 24 miesiecy tytul prawny
do lokalu, w ktorym zamierza prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza,
2) aby glowne miejsce dzialalnoSci gospodarczej znajdowalo si¢ na terenic powiatu
tatrzanskiego.
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§8

1. Urzad sprawdza wniosek pod wzgledem rachunkowym oraz formalnym.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci we wniosku Urzad:

1) informuje wnioskodawce o nieprawidtowosciach w terminie 14 dni od dnia otrzymania
wniosku oraz
2) wzywa do ich usuni¢cia w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

3. Termin, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, podlega przedtuzeniu na wniosek wnioskodawcy, jezeli
usuni¢cie nieprawidtowosci nie moze nastagpi¢ w terminie z przyczyn nielezacych po stronie
wnioskodawcy.

4. W przypadku niezachowania terminu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, lub terminu okreslonego
zgodnie z ust. 3 Urzad informuje wnioskodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

1.

N

§9
Starosta moze przyzna¢ wnioskodawcy jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spotdzielni socjalnej w wysokos$ci
okreslonej w umowie zawartej ze starosta, nie wigcej jednak niz do wysokosci
pigtnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia, jezeli nie otrzymal bezzwrotnych $rodkéw
publicznych na ten cel
Przecietne wynagrodzenie przyjmuje si¢ na dzien zawarcia umowy.
Whnioskodawca zamierzajacy podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza sktada wniosek o przyznanie
srodkéw w Urzedzie wraz z odpowiednimi zatgcznikami.

§10

Whiosek o przyznanie srodkéw na moze by¢ uwzglgdniony w przypadku, gdy wnioskodawca:

1) zamierza podjac po raz pierwszy dziatalno$¢ gospodarczg lub rolniczg albo zamierza wnie$¢
po raz pierwszy wkilad do spétdzielni socjalnej albo ponownie zamierza podja¢ dziatalnosci,
o ktorych mowa powyzej, lub ponowne zamierza wnie$¢ wktad do spdldzielni socjalnej,
jezeli zgodnie z o$wiadczeniem wnioskodawcy uptynelo co najmniej 12 miesiecy
od zaprzestania prowadzenia tej dziatalnosci lub od ustania czlonkostwa w spoldzielni
socjalnej,

2) nie otrzymat bezzwrotnych $rodkow publicznych na ten cel,

3) nie posiada zalegto$ci w zobowigzaniach wobec PFRON,

4) nie zalega z optacaniem w terminie podatkow,

5) zobowigze si¢ do prowadzenia dziatalno$ci przez okres co najmniej 24 miesi¢cy od dnia
rozpoczecia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz nieskladania w tym okresie
wniosku o zawieszenie jej wykonywania lub do czlonkostwa w spoétdzielni socjalnej
nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesiecy,

6) oswiadczy, ze nie ztozyt do innego starosty wniosku o przyznanie Srodkow,

7) wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony.

§11
Do wniosku o przyznanie srodkéw wnioskodawca winien dotgczy¢ ponadto:
1) informacj¢ o tytule prawnym do lokalu, w ktéorym zamierza prowadzi¢ dziatalnosc,
obejmujgcym okres co najmniej pierwsze 24 miesigce jej  prowadzenia,
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2)

3)

4)

N

gk w

zaswiadczenia lub o§wiadczenia o pomocy de minimis w zakresie, o ktorym mowa w art. 37
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (t.j. Dz. U. 2016, poz. 1808 z p6zn. zm.),

informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,
dokumenty potwierdzajace przygotowanie wnioskodawcy do rozpoczecia prowadzenia
dziatalno$ci (m.in. w zakresie do$§wiadczenia 1 kwalifikacji zawodowych, wstepnych
deklaracji wspotpracy od przysztych kontrahentow).

§12
Przed rozpatrzeniem wniosku w lokalu, w ktorym wnioskodawca zamierza prowadzié
dziatalno$¢, przeprowadzona jest kontrola w celu sprawdzenia warunkow prowadzenia
w nim przedmiotowej dziatalnosci. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot.
Kopia protokotu jest wydawana na pisemny wniosek wnioskodawcy.
Urzad moze odstapi¢ od przeprowadzenia kontroli lokalu, w szczeg6lnosci w sytuacji,
gdy jest to uzasadnione przedmiotem planowanej dziatalnosci.
Dane przedstawione we wniosku podlegajg sprawdzeniu na miejscu u wnioskodawcy.
Whnioskodawca jest obowigzany udostgpni¢ zadane dokumenty oraz udzieli¢ innych
niezbg¢dnych informacji pracownikom Urzedu.

§13
Whioski rozpatruje komisja powolana przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy. Jest ona
organem opiniodawczym Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy powotanym w celu
rozpatrywania 1 wstgpnego opiniowania wnioskOw w sprawie przyznania S$rodkow
na podjecie dzialalnosci gospodarczej.
Cztonkowie Komisji dokonuja wnikliwej analizy wszystkich wnioskow oceniajac
m.in. pomyst na dziatalno$¢ gospodarcza, potencjal wnioskodawcy oraz efektywnos¢
ekonomiczng przedsigwzigcia na podstawie Karty oceny wniosku.
Ostateczne ustalenia Komisji sg protokotowane.
Opinie Komisji moga by¢ podejmowane w minimum 2-osobowym sktadzie.
Z ocen czltonkéw Komisji wyciggana jest Srednia arytmetyczna. Dofinansowanie jest
przyznawane w sytuacji, gdy $rednia sum przyznanych punktow wynosi co najmniej
60.
Posiedzenia Komisji odbywac si¢ beda co najmniej raz w miesigcu, chyba ze Urzad nie
dysponuje w danym okresie srodkami PFRON. W razie potrzeby wyznaczone zostang
dodatkowe terminy posiedzen komisji.
Prace Komisji sa oparte na zasadach: jawnosci, rownego traktowania podmiotow
wnioskujacych o przyznanie $rodkdéw, bezstronno$ci i pisemnos$ci postgpowania zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa oraz wiedza 1 do$§wiadczeniem osdb wchodzacych
w sktad Komisji.
Ostateczng decyzje o uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku podejmuje
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy.

§14

1. Starosta pisemnie informuje wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku przeznaczonego
do realizacji na dany rok w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak
nie wezesniej niz w dniu podjecia przez rad¢ powiatu uchwaty, o ktérej mowa w art. 35a ust. 3

5
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ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0os6b
niepetnosprawnych.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku starosta sporzadza uzasadnienie.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku starosta informuje pisemnie wnioskodawce
o rozpatrzeniu wniosku, wzywajac go do negocjacji warunkéw umowy. Negocjacje powinny
zakonczy¢ si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania.

Ztozony wniosek wraz z dokumentacjg nie podlega zwrotowi.

Whnioski zlozone 1 nierozpatrzone w danym roku kalendarzowym uwaza si¢
za nieuwzglednione. W przypadku dalszego zainteresowania wnioskodawcy otrzymaniem
dofinansowania winien on ponownie zlozy¢ wniosek w nowym roku kalendarzowym.

W przypadku przyznania $rodkow wnioskodawca bedzie zobowigzany do dostarczenia zgody
wspotmalzonka na rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci.

§15

1. Formami =zabezpieczenia zwrotu przez $rodkow moze by¢: porgczenie, weksel

z poreczeniem wekslowym (aval), gwarancja bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach,
blokada rachunku bankowego, akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

2. Powiatowy Urzad Pracy jako forme zabezpieczenia wykonania umowy preferuje porgczenie

0s6b fizycznych. W przypadku, gdy otrzymana kwota §rodkow:
1) zawiera si¢ w przedziale do 5-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia - wymagana
liczba poreczycieli to 2 osoby fizyczne,
2) zawiera si¢ w przedziale od 5 do 10-krotno$ci przecigtnego wynagrodzenia -
wymagana liczba porgczycieli to 3 osoby fizyczne,
3) przekracza 10-krotnos¢ przecigtnego wynagrodzenia - wymagana liczba porgczycieli
to 4 osoby fizyczne.

3. Porgczycielem moze by¢ osoba, ktdra spetnia jeden z nastepujacych warunkow:

1) jest zatrudniona w ramach stosunku pracy na czas nieokreslony (lub na czas
okreslony nie krotszy niz 2 lata od dnia podpisania umowy), a jej wynagrodzenie
miesi¢czne brutto pomniejszone o wysokos$¢ miesiecznych zobowigzan finansowych
wynosi co najmniej roéwnowarto$¢ najnizszego Krajowego wynagrodzenia.
Dokumentem potwierdzajacym powyzsze dane jest o$wiadczenie poreczyciela,
ztozone pod rygorem odpowiedzialno$ci przewidzianej w art. 233 kodeksu karnego,

2) prowadzi co najmniej przez okres 1 roku dziatalno$¢ gospodarczg, z ktorej osiggany
dochdéd miesieczny pomniejszony o wysokos¢ miesigcznych zobowigzan
finansowych nie jest nizszy od najnizszego wynagrodzenia krajowego brutto
i nie zalega z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
1 zdrowotne, podatkdéw i1 innych danin publicznych. Dokumentem potwierdzajacym
powyzsze dane jest o$wiadczenie poreczyciela, zlozone pod rygorem
odpowiedzialnosci przewidzianej w art. 233 kodeksu karnego,

3) jest zatrudniona w ramach umowy cywilnej na okres nie krotszy niz 2 lata od dnia
podpisania umowy, a jej wynagrodzenie miesigczne brutto pomniejszone
o wysoko$¢ miesigcznych zobowigzan finansowych Wwynosi €O najmniej
rownowarto$¢ najnizszego krajowego wynagrodzenia brutto. Dokumentem
potwierdzajacym powyzsze dane jest o$wiadczenie poreczyciela, ztozone
pod rygorem odpowiedzialno$ci przewidzianej w art. 233 kodeksu karnego,

4) pobiera rentg stalg lub z tytutu niezdolnosci do pracy przyznang na okres nie krotszy
niz 2 lata od dnia podpisania umowy lub emeryture, a jej wysoko$¢ pomniejszona
o kwote miesigcznych zobowigzan finansowych nie jest nizsza od najnizszego

6
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krajowego wynagrodzenia brutto. Dokumentem potwierdzajagcym powyzsze dane
jest oswiadczenie poreczyciela (zgodne z zatgcznikiem 13), zlozone pod rygorem
odpowiedzialnos$ci przewidzianej w art. 233 kodeksu karnego.

4. Osoby, ktore majg by¢ porgczycielami i spetniajg powyzsze wymogi, a pozostaja w zwigzku
malzenskim, moga porgczy¢ wykonanie umowy po uprzednim wyrazeniu zgody
na udzielenie porgczenia przez wspoOtmalzonka, ktory ztozy stosowne o$wiadczenie,
potwierdzone urzedowo poswiadczonym wilasnorecznym podpisem. W sytuacji zawarcia
rozdzielno$ci majatkowej nalezy dostarczy¢ odpowiednig umowe.

5. Poreczycielem nie moze by¢ osoba, ktora jest zobowigzana aktualng umowa por¢czenia
z Powiatowym Urzgedem Pracy w Zakopanem lub jej wspotmatzonek lub osoba zwigzana
umowa ws. przyznania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej z Funduszu Pracy
lub PFRON.

6. W przypadku, gdy wnioskodawca jako forme¢ zabezpieczenia wskaze akt notarialny
o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji, jest on zobowigzany do wypelniania oswiadczenia
majatkowego.

7. Ostateczng decyzj¢ o formie zabezpieczenia przyznanych $rodkéw podejmuje Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy.

§16
1. W terminie 14 dni od zakonczenia negocjacji starosta zawiera umow¢ z wnioskodawca.
2. Umowa zawiera w szczegdlnosci:
1) zobowigzanie starosty do:

a) wyptaty srodkow w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji,

b) co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidlowosci realizacji
warunkow umowy przez wnioskodawce, w czasie obowigzywania umowy;

2) zobowigzanie wnioskodawcy do:

a) przeznaczenia $rodkow na cel okreslony w umowie,

b) prowadzenia dziatalnosci Iub czlonkostwa w spoldzielni socjalnej
nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesigcy, przy czym do okresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j:

— wlicza si¢ okresy choroby, powotania do odbycia zasadniczej stuzby
wojskowej, skierowania do odbycia stuzby zastepczej lub korzystania
ze $wiadczenia rehabilitacyjnego,

—nie wlicza si¢ okresu jej zawieszenia,

¢) udokumentowania realizacji umowy na wezwanie starosty,

d) umozliwienia wykonania przez staroste czynnos$ci, o ktérych mowa w pkt 1
lit. b,

e) informowania starosty 0 wszelkich zmianach dotyczacych realizacji
umowy w terminie 7 dni od dnia wystapienia tych zmian,

f) rozliczenia otrzymanych $§rodkow w terminie okreslonym w umowie,

g) zwrotu:

— otrzymanych srodkéw oraz
— odsetek od $rodkéw, naliczonych od dnia ich otrzymania
W wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
w terminie 3 miesigcy od dnia otrzymania wezwania starosty do zaptaty
lub ujawnienia naruszenia co najmniej jednego z warunkdw umowy,

h) zabezpieczenia zwrotu kwoty $rodkow — w formie porgczenia, w tym

poreczenia spotdzielni socjalnej, weksla z porgczeniem wekslowym (awal),
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gwarancji bankowej, zastawu na prawach lub rzeczach, blokady rachunku
bankowego lub aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika,
1) zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwrdoconego, zgodnie z ustawag
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. 2017,
poz. 1221, z pdzn. zm.), podatku naliczonego z tytutu zakupionych
towarow 1 ustug sfinansowanych z przyznanych srodkow:
—w terminie 90 dni od dnia ztozenia deklaracji podatkowej dla podatku
od towardow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego
z tego tytulu, w przypadku gdy =z deklaracji za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajacego wptacie do urzedu
skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres
rozliczeniowy,
— w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu
podatku, w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dla podatku
od towardéw 1 ustug za dany okres rozliczeniowy, w ktdérej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytutu, wynika kwota do zwrotu.

3. Odsetek, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 lit. g tiret drugie, nie nalicza si¢ w przypadku,
gdy srodki zostaly wyptacone wnioskodawcy w wysokosci wyzszej od naleznej z przyczyn
niezaleznych od wnioskodawcy.

4. W przypadku $mierci wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umowy, o ktérej mowa
w ust. 1, do dnia, w ktorym uptywaja 24 miesigce prowadzenia dzialalnosci lub cztonkostwa
w spoldzielni socjalnej, zwrotu otrzymanych $rodkéow dochodzi si¢ w wysokosSci
proporcjonalnej do okresu liczonego od dnia $mierci wnioskodawcy do dnia, w ktérym
uplywaja 24 miesigce prowadzenia dziatalnosci lub czlonkostwa w spotdzielni socjalnej.
Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.

5. Umowg zawiera si¢ w formie pisemnej. Zmiana umowy wymaga formy pisemne;.

§17
1. Starosta przekazuje srodki na rachunek bankowy wskazany we wniosku w terminie 14 dni
od dnia zawarcia umowy, po przedstawieniu przez wnioskodawce odpowiednio:

1) zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

2) odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego,

3) kopii koncesji, zezwolenia lub zaswiadczenia o wpisie do rejestru dziatalnosci
regulowanej,

4) kopi¢ decyzji Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego o podleganiu
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow,

5) zobowigzania spoldzielni do przyjecia wkltadu w formie i wysoko$ci planowane;j
do wniesienia przez wnioskodawce.

2. Przekazanie $§rodkéw moze nastagpi¢ przed dniem przedstawienia przez wnioskodawce kopii
koncesji lub zezwolenia, jezeli wydanie koncesji lub zezwolenia jest uzaleznione od posiadania
przedmiotoéw lub urzadzen niezbednych do prowadzenia danego rodzaju dzialalnosci,
a wnioskodawca zamierza dokona¢ zakupu tych przedmiotéw 1 urzadzen w ramach
przyznanych $rodkow.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, wnioskodawca jest zobowigzany do przedstawienia
staro$cie kopii koncesji albo zezwolenia w terminie nie dtuzszym niz 6 miesiecy od dnia
wyptacenia srodkéw pod rygorem zwrotu otrzymanych §rodkow.

4. Umowa wygasa w przypadku nieprzedstawienia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1,
w terminie 6 miesigcy od dnia zawarcia umowy. Jezeli S$rodki zostaly wyptacone,
wnioskodawca jest zobowigzany do zwrotu:


http://administracjastandard.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2011.177.0001054,USTAWA-z-dnia-11-marca-2004-r-o-podatku-od-towarow-i-uslug.html
http://administracjastandard.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2011.177.0001054,USTAWA-z-dnia-11-marca-2004-r-o-podatku-od-towarow-i-uslug.html
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1) przyznanych srodkéw oraz
2) odsetek od tych s$rodkéw, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokosci
okreslonej jak dla zalegto$ci podatkowych,
w terminie 3 miesiccy od dnia otrzymania wezwania starosty do zaptaty lub ujawnienia
naruszenia co najmniej jednego z warunkow umowy.

§18
W rozliczeniu sa wykazywane kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku od towaréw i ustug,
rozliczenie zawiera informacje¢, czy wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwot¢ podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo
do zwrotu podatku naliczonego.

§19

1. Jezeli $rodki zostaly wyplacone wnioskodawcy w wysokosSci wyzszej od naleznej,
wnioskodawca informuje starost¢ o wysokosci nienaleznie pobranej kwoty $rodkow
oraz dokonuje zwrotu tej kwoty w terminie 3 miesigcy od dnia jej ujawnienia.

2. Jezeli $rodki zostaly wyplacone wnioskodawcy w wysokosci nizszej od naleznej,
wnioskodawca moze poinformowac staroste o wysokosci kwoty stanowigcej roznicg pomiedzy
kwota nalezng, a kwotg wyptacong wnioskodawcy oraz zlozy¢ wniosek o wyptate tej kwoty
w terminie do dnia 15 lutego roku nastepujacego po roku, w ktérym uptynat termin okreslony
w § 15 ust. 2 pkt 2 lit. b.

§20
W przypadku zakupéw dokonywanych w walutach obcych, kwota poniesionych wydatkoéw
obliczana jest na podstawie kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujacego w dniu
wystawienia dokumentu potwierdzajacego zakup. RoOwnocze$nie w przypadku dokumentdéw
sporzadzonych w jezyku obcym do rozliczenia nalezy dotaczy¢ ich thtumaczenia na jgzyk polski.

§21
1. Urzad ma prawo dokonywaé, a wnioskodawca jest obowigzany do poddania si¢ kontroli
prawidlowo$ci realizacji uméw, a takze weryfikowaé fakt prowadzenia dzialalno$ci
przez osoby, ktore otrzymaty srodki.
2. Z przeprowadzonej kontroli jest sporzadzany odpowiedni protokot.

§22
W zwigzku z konieczno$cig weryfikacji prawidtowos$ci realizacji zawartej umowy, w okresie
pierwszych 24 miesigcy prowadzenia dzialalno$ci, nie beda preferowane wnioski
0 przyznanie wsparcia na realizacj¢ zatrudnienia subsydiowanego (m.in. prace interwencyjne,
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, refundacja kosztow
optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne) w formie pomocy publicznej lub pomocy
de minimis, ztozone przez osoby, ktére otrzymaty §rodki z PFRON.

§23
Umowe o przyznanie $rodkow sporzadza si¢ w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego
jeden egzemplarz otrzymuje wnioskodawca, a dwa Urzad.
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§24
W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016, poz. 2046 z pdzn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 roku
W sprawie przyznania osobie niepelnosprawnej srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej (t.j. Dz. U. 2015, poz. 102).

§25
Spory wynikajace z umowy rozstrzygaja sady wtasciwe miejscowo dla siedziby Urzedu.

§ 26
1. Przed podpisaniem umowy o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej
nalezy zapewni¢ wnioskodawcy mozliwo$¢ zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem.
2. Czynno$¢ okre$long w ust. 1 wnioskodawca potwierdza przez zlozenie stosownego
o$wiadczenia na wniosku oraz umowie o przyznanie jednorazowych $rodkow z Funduszu
Pracy na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarcze;.

Regulamin wchodzi w zycie Zarzadzeniem nr 2017/V11/1 i r6wnocze$nie traci moc regulamin
wprowadzony Zarzadzeniem nr 20/2008.

Zataczniki do Regulaminu:

1) Wniosek osoby niepetnosprawnej o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalne;,

2) Opis przedsiewziecia - zatacznik do wniosku,

3) Wzoér umowy uzyczenia lokalu,

4) Oswiadczenie w sprawie tytulu prawnego do lokalu,

5) Oswiadczenie w sprawie wlasnosci nieruchomosci,

6) Protokot ze wstepnej kontroli lokalu

7) Karta oceny wniosku

8) Protokot z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow,

9) Zgoda wspdtmatzonka na rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci,

10) Oswiadczenie porgczyciela,

11) Wz6ér umowy poreczenia,

12) Oswiadczenie do aktu notarialnego o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji,

13) Oswiadczenie o numerze rachunku bankowego,

14) Wzo6r umowy o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci,

15) Wzér rozliczenia wydatkowanych srodkow

16) Protokot z kontroli realizacji umowy,

17) O$wiadczenie ws. VAT.
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