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POWIATOWY URZAD PRACY
W ZAKOPANEM

ROCZNY PLAN POTRZEB
W ZAKRESIE WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

Ala gMINY oo NA ..coovnnn. rok

na zasadach okre$lonych w art. 73 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t. j. Dz. U. 2 2024 r., poz. 475) oraz w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. 2017 r., poz. 2447).

I. DANE DOTYCZACE GMINY:
Nazwa i adres SIEAZIDY GMINY ....coiiiii bbb e bbbt st b e s b e bbb e b e

I1. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
1. Planowany okres trwania prac spotecznie uzytecznych® od.............oooevveveiiincnndOe i,
2. Pozostate dane dotyczace organizacii prac spotecznie uzytecznych:

Ogélem liczba osdb uprawnionych**, ktére moga by¢ skierowane do wykonywania
prac spotecznie uzytecznych w tym:

a) bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajacych ze $wiadczen z pomocy
spoteczne;j:

b) uczestniczacych w kontrakcie socjalnym:

€) uczestniczacych w indywidualnym programie usamodzielnienia:

d) uczestniczacych w lokalnym programie pomocy spotecznej:

e) uczestniczacych indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego

f) osoby skierowane do wykonywania prac zwigzanych z realizacjg codziennych obowigzkow
domowych, na rzecz opiekundéw 0sob niepetnosprawnych

Rodzaje i miejsca wykonywania prac spotecznie uzytecznych wraz z oznaczeniem podmiotow,
w ktorych beda organizowane prace spotecznie uzyteczne, w tym na rzecz opiekundéw osob niepelnosprawnych:

Liczba miejsc wykonywania prac spotecznie uzytecznych:

Ogétem liczba godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych:

*Czas obowiazywania Porozumienia w sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych, powinien by¢ nie dtuzszy niz
12 miesi¢cy oraz nie krotszy niz 1 miesigc, na podstawie opracowanego gminnego planu potrzeb.

/Podpis i pieczatka imienna
reprezentanta gminy/
** osoba uprawniona, to:

1/ osoba bezrobotna bez prawa do zasitku korzystajaca ze $wiadczen z pomocy spotecznej lub uczestniczaca:

2/ w kontrakcie socjalnym,

3/ w indywidualnym programie usamodzielnienia,

4/ w lokalnym programie pomocy spotecznej,

5/ w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego,

6/ osoby skierowane do wykonywania prac zwiazanych z realizacja codziennych obowigzkéw domowych, na rzecz
opiekunéw osob niepelnosprawnych, jezeli podjeta uczestnictwo w tych formach, w wyniku skierowania
powiatowego urzgdu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.



