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Regulamin uczestnictwa w projekcie  

„Powrót do pracy – program wsparcia osób w wieku 30 lat i więcej pozostających  

bez pracy w powiecie tatrzańskim” 

 

§ 1 Postanowienia wstępne 

1. Projekt „Powrót do pracy – program wsparcia osób w wieku 30 lat i więcej 

pozostających bez pracy w powiecie tatrzańskim” jest realizowany przez Powiat 

Tatrzański / Powiatowy Urząd Pracy w Zakopanem w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014–2020 - Oś priorytetowa 8 Rynek 

Pracy, Działanie 8.2 „Aktywizacja Zawodowa”. 

2. Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

3. Biuro projektu jest zlokalizowane w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy  

w Zakopanem, ul. Ks. Stolarczyka 14, 34-500 Zakopane. 

4. Projekt jest realizowany w okresie od 1 listopada 2021 roku do 31 grudnia 2022 roku. 

5. Celem projektu jest zwiększenie poziomu zatrudnienia osób w wieku 30 lat i więcej 

pozostających bez pracy w powiecie tatrzańskim. 

 

§ 2 Uczestnicy projektu 

1. Grupę docelową projektu stanowią osoby w wieku 30 lat i więcej, zarejestrowane jako 

bezrobotne w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zakopanem i należące co najmniej  

do jednej z poniższych grup:  

a) osoby powyżej 50 roku życia,  

b) osoby długotrwale bezrobotne,  

c) osoby z niepełnosprawnościami, 

d) osoby o niskich kwalifikacjach,  

e) kobiety. 

2. W projekcie nie mogą wziąć udziału osoby, które uczestniczą w innym projekcie 

aktywizacji zawodowej dofinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, w którym jest udzielane wsparcie bezzwrotne. 

3. Rekrutacja będzie prowadzona w okresie od 1 listopada 2021 roku do 31 marca 2022 

roku. 
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4. Warunkiem udziału w projekcie jest złożenie przez osoby spełniający kryteria udziału 

kompletu wypełnionych i podpisanych dokumentów rekrutacyjnych. 

5. Złożenie kompletu wypełnionych i podpisanych dokumentów rekrutacyjnych  

nie oznacza, że dana osoba została ostatecznie zakwalifikowana do projektu. 

6. Na etapie rekrutacji pierwszeństwo udziału w projekcie mieć będą osoby o niskich 

kwalifikacjach. W przypadku wysokiego zainteresowania udziałem w projekcie 

preferowane będą te osoby, które dłużej posiadają status bezrobotnego, osoby w wieku 

powyżej 50 roku życia oraz osoby z niepełnosprawnościami. 

7. Informacja o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu do projektu będzie 

przekazywana kandydatom środkami komunikacji elektronicznej lub telefonicznie. 

8. Uczestnik projektu jest zobowiązany do każdorazowego potwierdzania udziału  

w zaproponowanych formach wsparcia w sposób określony przez Urząd, wypełniania 

ankiet i innych dokumentów wynikających z jego udziału w projekcie. 

9. Uczestnik projektu jest zobowiązany do dostarczenia do Urzędu dokumentów 

potwierdzających podjęcie zatrudnienia lub działalności gospodarczej w okresie do 3 

miesięcy po zakończeniu lub przerwaniu udziału w projekcie. 

10. Uczestnik projektu jest zobowiązany do przedstawienia informacji o otrzymaniu 

zwrotnych lub bezzwrotnych środków na podjęcie działalności gospodarczej w innych 

projektach wspófinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

11. Uczestnik projektu jest zobowiązany do wypełnienia i dostarczenia oświadczenia 

uczestnika projektu do 4 tygodni od dnia opuszczenia projektu. 

12. Uczestnik projektu jest zobowiązany do niezwłocznego pisemnego poinformowania 

Urzędu w przypadku rezygnacji z udziału w projekcie. 

 

§ 3 Wsparcie w projekcie 

1. W związku z udziałem w projekcie wszyscy uczestnicy zostaną objęci obowiązkowo 

następującymi formami wsparcia: 

a. indywidualnym planem działania, 

b. indywidualnym poradnictwem zawodowym, 

c. pośrednictwem pracy, 

d. pracami interwencyjnymi. 
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2. W przypadku prac interwencyjnych uczestnicy projektu będą mieć możliwość 

ubiegania się o zwrot kosztów przejazdu na zasadach obowiązujących w Urzędzie. 

3. Uczestnicy projektu zobowiązani są do udziału we wszystkich zaproponowanych im 

formach wsparcia. 

 

 

§ 4 Postanowienia końcowe 

1. W przypadku naruszania przez uczestnika projektu niniejszego Regulaminu może on 

zostać pozbawiony możliwości dalszego udziału w projekcie. 

2. Regulamin obowiązuje w okresie realizacji projektu tj. od dnia 1 listopada 2021 roku 

do dnia 31 grudnia 2022 roku. 

 


