Powiatowy Urzad Pracy Zakopane, dnia ..................... .
34 500 Zakopane ul. Ks. J. Stolarczyka 14
Tel. 182015479

Oswiadczenie bezrobotnego o uzyskanych przychodach
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan,
oswiadczam, i wszystkie podane przeze mnie w trakcie rejestracji dane sq
zgodne ze stanem faktycznym oraz zostalem pouczony o warunkach zachowania
statusu bezrobotnego/poszukujgcego pracy.

Czytelny podpis bezrobotnego

Uzyskane przeze mnie przychody w miesigcu wyniosty:

Miesigc, | Kwota | Data ztozenia | Podpis czytelny | uwagi
rok w zl | oSwiadczenia | bezrobotnego

Uwaga: przychod — oznacza to przychody z tytulu innego niz zatrudnienie, inna
praca zarobkowa, zasitek lub inne §wiadczenie wyptacane z Funduszu Pracy,
podlegajace opodatkowaniu na podstawie przepiséw o podatku dochodowym od
osob fizycznych.

Roszczenia do naleznych z nie pobranych kwot zasitkow dla bezrobotnych
1 innych §wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy ulegaja przedawnieniu

z uplywem 6 miesiecy od dnia postawienia ich w dyspozycji.

Zgodnie z art. 76 ust. 3a ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r., poz. 214 z p6zn. zm.)

Czytelny podpis bezrobotnego



1. Oswiadczam, ze otrzymatem — ,INFORMACIJE o uprawnieniach osoby

bezrobotnej”.

2. Oswiadczam, ze przy rejestracji przedktadam: wszystkie, nie wszystkie*:

- §wiadectwa pracy®,

- optaty skiladki ZUS-u z tytulu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej*, itp.

Zgodnie z art. 71 ust. 6, w przypadku udokumentowania przez
bezrobotnego okresu uprawniajacego do zasitku po uptywie 7 dni od dnia
zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy, jednak w okresie posiadania
statusu bezrobotnego, prawo do zasitku przystuguje od dnia udokumentowania
tego prawa na okres, o ktorym mowa w art. 73 ust. 1 pkt 1.

3. Oswiadczam, Zze znany mi jest fakt, ze zgodnie z art. 73 ust. 4, okres
pobierania zasitku dla bezrobotnych, ulega skroceniu o okres zatrudnienia w
ramach prac interwencyjnych, robot publicznych oraz o okres odbywania stazu,
szkolenia lub przygotowania zawodowego dorostych przypadajacych na okres,
w ktorym przyshugiwalby zasitlek oraz o okresy nieprzystugiwania zasitku,
o ktorych mowa w art. 75 ust. 1-3.

4. Oswiadczam, ze zostatem pouczony(a) o utracie: statusu bezrobotnego (jak
1 ewent. prawa do Swiadczen wyptacanych przez Urzad Pracy) w dniu utraty
okresu zameldowania tymczasowego na terenie dziatania tut. Urzedu Pracy (teren
powiatu tatrzanskiego).

(podpis pracownika PUP) (czytelny podpis bezrobotnego)
* - niepotrzebne skreslic.
UPOWAZNIENIE;:
Upowazniam ...........ooveeiiiieeinineanieneannnn pokrewienstwo .................
Imig i nazwisko..
PESEL ..., L,NEdOW. 0S. oo,

do zatatwiania, w moim imieniu, spraw w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Zakopanem, wytgczono! : rejestracja, wizyty na wezwania, odbior
skierowan,

Czytelny podpis bezrobotnego




Oswiadczenie

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznah, oswiadczam,
i wszgystkie podane przeze mnie w trakcie rejestracji dane sq zgodne ze stanem faktycznym
oraz zostalem pouczony o warunkach zachowania statusu bezrobotnego/poszukujgcego

pracy.

Oswiadczam, ze w dniu ..............ccooeeenne.n. nie przebywam na zwolnieniu lekarskim i
jestem zdolny(a) i gotowy(a) do podj¢cia zatrudnienia.

Zgodnie z art. 80 ustawy z dnia 20.04.2004r. (tekst jednolity
Dz. U.z 2025 r., poz. 214 z pdzn. zm.) o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:
Oswiadczam, ze zostatem(am) poinformowany(a) o obowigzku zawiadomienia powiatowego
urzedu pracy o niezdolno$ci do pracy w terminie 2 dni od dnia wystawienia zwolnienia
lekarskiego na druku ZUS ZLA oraz zobowigzuje si¢ do dostarczenia zwolnienia lekarskiego
w terminie 7 dni od dnia jego wystawienia.

Zgodnie z art. 75 ust. 6 cyt. wyzej ustawy:
,Bezrobotny jest obowigzany do sktadania lub przesylania powiatowemu urzedowi pracy
pisemnego o$wiadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej oraz innych
dokumentéw niezbednych do ustalenia jego uprawnien do $wiadczen przewidzianych
W ustawie w terminie 7 dni od dnia uzyskania przychodéw. W razie nie dokonania tych
czynnosci zasitek lub inne Swiadczenia z tytutu bezrobocia przystuguja od dnia zlozenia
o$wiadczenia i innych wymaganych dokumentow.”

Zgodnie z art. 48 ust.1. Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje
dodatek aktywizacyjny jezeli np.:
pkt 2) z wlasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa.
ust. 3. W tym przypadku dodatek aktywizacyjny przyshuguje w wysokosci 50% zasitku
o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 przez polowg okresu, w jakim przystugiwalby zasitek.

Podlegam ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu (sktadka obowigzkowa):
1. Posiadam (samoistne luz zalezne) gospodarstwo rolne o powierzchni 1 ha
przeliczeniowego 1 wigkszej. TAK/NIE*.
2. Pobieram rentg rodzinng w wysokosci ............ . TAK/NIE*.
3. Pobieram alimenty na podstawie wyroku sagdowego lub ugody sadowej. TAK/NIE*
4. Pobieram stypendium sportowe, TAK/NIE*.
Korzystam ze §wiadczen pomocy spotecznej, TAK/NIE*.. ...,

(czytelny podpis bezrobotnego)

Wyrazam zgodg na przetwarzanie, w rozumieniu przepisOw o ochronie danych osobowych,
moich danych osobowych do celéw wynikajacych z ustawy z dnia 20.04.2004r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy(tekst jednolity Dz.U. z 2025 r.,poz. 214 z p6zn.zm.)

(podpis pracownika PUP) (czytelny podpis bezrobotnego)



...................................................... Zakopane, dnia ...............coeeeiiiinninnlll

(PESEL)

Zgoda na otrzymywanie informacji z wykorzystaniem
systemow teleinformatycznych.

Niniejszym oSwiadczam, ze wyrazam zgode na otrzymywanie informacje¢
o propozycji odpowiedniej pracy lub innej pomocy, poprzez ponizej podane systemy
teleinformatyczne:

1) poczte €leKtroniCZNg - ...o..viii i
(adres e-mail osoby zarejestrowanej)

2) telefon (dot. réwniez informacji w formie Sms) = ...........coviiiiiiiiiiiiiiii e,
(nr telefonu)
3) inny sposob otrzymywania informacji = ........c.ovueeeiitiiriitiiie e
(podac jaki)

Jednoczes$nie zobowiazuje si¢ do:
1) potwierdzenia zapoznania si¢ z przekazywang informacjg, nie pdzniej niz w nastgpnym dniu
po dniu jej otrzymania,
2) stawiennictwa w miejscu i terminie proponowanym przez powiatowy urzad pracy
lub ustalonym z pracodawca krajowym, w celu skorzystania z propozycji pomocy,
3) niezwlocznego poinformowania powiatowego urzedu pracy o efektach skorzystania
z propozycji pomocy, w szczegdlnosci o efektach kontaktu z pracodawcg krajowym

- w przypadku gdy informacja dotyczy propozycji odpowiedniej pracy, mozliwosci udziatu
w targach pracy lub propozycji stawiennictwa w celu skorzystania z pomocy, w ramach
posrednictwa pracy.

Potwierdzam, ze zostalem(am) poinformowany(a) o konsekwencjach, wynikajacych
z nie stawienia si¢ w powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, odmowy bez
uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie.

(data i czytelny podpis bezrobotnego)

Podstawa prawna:

- §18 wust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.05.2014r.
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U.z 2014 r., poz. 667),

- art. 33 ust. 4 pkt 3, 3a, 4 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity z 2025 r., poz. 214 z pdzn. zm.).



Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem Zakopane, dnia......ccccccvevverereeeenenn r
34-500 Zakopane, ul. Ks. J. Stolarczyka 14
Tel: 182015479

Oswiadczenie
1. Oswiadczam, ze moge pracowac w zawodzie(ach):

Do wykonywania tego zawodu uprawnia mnie:

-zawdd wyuczony(potwierdzony dokumentem): .........coeeeceeveeerreecreensneennns

2. Oswiadczam, ze chciatbym*/chciatabym*uczestniczy¢ w szkoleniach

uprawniajgcych do zawodu:

Wyrazam chec pracy poza miejscem aktualnego zamieszkania, na
terenie catej Polski: NIE* TAK*

(podpis pracownika PUP) (czytelny podpis bezrobotnego)

*-niepotrzebne skresli¢



INFORMACJA W SPRAWIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119),zwanego dalej RODO Powiatowy Urzad Pracy
w Zakopanem informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem
z siedzibg przy ul. Ksiedza Jozefa Stolarczyka 14, 34-500 Zakopane

Dane kontaktowe: tel. 182021780, e-mail: krza@praca.gov.pl

Dane kontaktowe Inspektora Danych Osobowych:
tel. 18 201-54-79, e-mail: krza@praca.gov.pl

Dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt e RODO dla celéow realizacji
zadania publicznego ujetego w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z p6zn. zm.) i aktach wykonawczych
wydanych na jej podstawie.

Odbiorcag Pani/Pana danych osobowych bgda organy wiadzy publicznej oraz podmioty
wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organdéw wiadzy publicznej,
w zakresie 1 celach , ktore wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa.

Pani/Pana dane osobowe zwigzane z realizacjg zadania publicznego beda przechowywane
przez okres trwania rejestracji w Urzedzie jako osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy
oraz w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej z rejestracja
osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy, ustalanym zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Pani/Pana dane osobowe jako osoby bezrobotnej lub poszukujgcej pracy nie beda
przekazywane do panstwa trzeciego.

Przystuguje Pani/Panu prawo dost¢pu do treSci swoich danych oraz ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO), gdy uzna, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana osoby
narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO) z dnia
27 kwietnia 2016 r.

Data, pieczg¢ i podpis pracownika Podpis osoby bezrobotnej lub
poszukujgcej pracy



