DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 6 pazdziernika 2017 r.

Poz. 1854

OBWIESZCZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 15 wrze$nia 2017 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
w sprawie przyznawania §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektoérych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523) ogtasza si¢ w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst roz-
porzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2015 r. w sprawie przyznawania §wiadczen na rzecz
ochrony miejsc pracy (Dz. U. poz. 167), z uwzglednieniem zmiany wprowadzonej rozporzadzeniem Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 wrze$nia 2016 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie przyznawania swiadczen na
rzecz ochrony miejsc pracy (Dz. U. poz. 1544).

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 wrzesnia 2016 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie przyzna-
wania §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy (Dz. U. poz. 1544), ktéry stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.”.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: E. Rafalska

D Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzagdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzg-
dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegoélowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1905).
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 wrzes$nia 2017 r. (poz. 1854)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 29 stycznia 2015 r.
W sprawie przyznawania §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych z ochrong miejsc
pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 842) zarzadza sig¢, co naste¢puje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  wzor wniosku o przyznanie §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy finansowanych z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, zwanego dalej ,,Funduszem”, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 11 pazdziernika
2013 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy, zwanej dalej ,,ustawa”;

2)  wzor umowy o wyplate swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy finansowanych z Funduszu, o ktérej mowa w art. 9
ust. 1 ustawy;

3)  wzor wykazu pracownikéw uprawnionych do $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy finansowanych z Funduszu,
o ktorym mowa w art. 11 ustawy;

4)  wzdr zapotrzebowania na $rodki Funduszu na wyptate §wiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1
ustawy, oraz srodki Funduszu, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, sktadanego przez marszatka wojewodztwa dys-
ponentowi Funduszu, o ktorym mowa w art. 9 ust. 4 ustawy;

5)  wzor zapotrzebowania na $rodki Funduszu przeznaczone na finansowanie kosztow obshugi zadan wynikajacych
z ustawy, o ktérym mowa w art. 30b ustawy, oraz termin jego przekazania dysponentowi Funduszu;

6) termin i sposob rozliczenia si¢ przedsi¢biorcy z otrzymanych §rodkéw Funduszu na wyplate swiadczen, o ktdrych
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 iust. 2 pkt 1 ustawy, oraz srodkdéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy;

7)  termin i sposOb przekazywania ministrowi wlasciwemu do spraw pracy przez marszalka wojewodztwa informacji
o wykorzystaniu srodkow na wyptate Swiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz $rod-
kéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, a takze wzor tej informacji.

§ 2. Wzor wniosku o przyznanie $§wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy finansowanych z Funduszu, o ktorym mowa
w art. 8 ust. 1 ustawy, jest okreslony w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia.

§ 3. Wzér umowy o wyptlate §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy finansowanych z Funduszu, o ktorej mowa
w art. 9 ust. 1 ustawy, jest okreslony w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia.

§ 4. Wz6r wykazu pracownikéw uprawnionych do §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy finansowanych z Fundu-
szu, o ktorym mowa w art. 11 ustawy, jest okreslony w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 5. Wzor zapotrzebowania na $rodki Funduszu na wyplate $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy, o ktorym mowa
w art. 9 ust. 4 ustawy, jest okreslony w zataczniku nr 4 do rozporzadzenia.

§ 6. 1. Marszalek wojewddztwa przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw pracy, w terminie do 10. dnia roboczego
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nastapita wyptata swiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1
ustawy, oraz srodkéw na optacenie sktadek, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, zapotrzebowanie na $rodki Funduszu
przeznaczone na finansowanie kosztow obstugi zadan wynikajacych z ustawy, o ktorym mowa w art. 30b ustawy.

2. Wzér zapotrzebowania na srodki Funduszu przeznaczone na finansowanie kosztoéw obstugi zadan wynikajacych
z ustawy, o ktorym mowa w art. 30b ustawy, jest okreslony w zatgczniku nr 5 do rozporzadzenia.

D Obecnie dziatem administracji rzadowej — praca kieruje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1905).



Dziennik Ustaw -3- Poz. 1854

§ 7. Przedsigbiorca, nie pozniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania $rodkéw Funduszu na wyptate $wiadczen,
o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz srodk6w na optacenie sktadek, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3
ustawy:

1)  zwraca na rachunek Funduszu, z ktorego otrzymat Srodki, roznice miedzy kwotg srodkéw otrzymanych na wyplate
swiadczen 1 na optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne a kwota srodkéw wydatkowanych na te cele;

2)  przekazuje marszatkowi wojewodztwa wykaz, o ktéorym mowa w art. 11 ustawy, zawierajacy potwierdzenia, wtasno-
rgcznym podpisem, otrzymania $wiadczen przez uprawnionych pracownikéw lub przekazuje poswiadczone kopie
potwierdzen wyptaty §wiadczen przekazem pocztowym lub przelewem.

§ 8. 1. Marszatek wojewodztwa przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw pracy, w terminie do 10. dnia roboczego
kazdego miesigca, miesi¢czng informacj¢ o wykorzystaniu srodkow Funduszu na wyptate §wiadczen, o ktorych mowa
w art. 5 ust. 1 pkt 1 iust. 2 pkt 1 ustawy, oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy.

2. Informacje¢ sporzadza si¢ w postaci papierowej oraz elektronicznej albo wylacznie w postaci elektroniczne;.

3. Informacja w postaci elektronicznej jest przekazywana za pomoca srodkéw komunikacji elektroniczne;.

4. Informacja moze by¢ sporzadzona i przekazana wytacznie w postaci elektronicznej tylko wtedy, gdy integralno$¢ jej
tresci jest zagwarantowana bezpiecznym podpisem elektronicznym, weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu® w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 262, z 2014 .
poz. 1662 oraz z 2015 r. poz. 1893)% albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP w rozumieniu ustawy
z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujacych zadania publiczne (Dz. U. 22017 r. poz. 570).

5. Wzér informacji jest okreslony w zataczniku nr 6 do rozporzadzenia.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2015 1.9

2 Obecnie: kwalifikowanym podpisem elektronicznym na podstawie art. 131 ustawy z dnia 5 wrzes$nia 2016 r. o uslugach zaufania

oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. poz. 1579), ktéra weszta w zycie z dniem 7 pazdziernika 2016 r.

Ustawa utracita moc na podstawie art. 141 ustawy, o ktdrej mowa w odnosniku 2.

4 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 listopada 2013 r. w spra-
wie przyznawania $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy (Dz. U. poz. 1349), ktore utracito moc z dniem 1 lutego 2015 r. w zwigz-
ku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 19 grudnia 2014 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwiazaniach zwiazanych z ochrona
miejsc pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 150).

3)
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2015 1.

Zalacznik nr 15

WZOR

................................................................................................ (miejscowos¢ i data)

(nazwa przedsigbiorcy, adres siedziby oraz oznaczenie miejsca wykonywania
dziatalnos$ci gospodarczej)

Numer identyfikacji podatkowej (NIP) ..o,

Numer identyfikacyjny REGON ..o,

Kod i nazwa przewazajacego rodzaju dziatalnoSci gospodarczej .........ovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiinanann..
W przypadku przedsigbiorcy bedacego osoba fizyczna: dowod osobisty numer ................... ,
numer PESEL ...................

Whiosek
0 przyznanie Swiadczen

(nazwa marszatka wojewodztwa,
do ktoérego skierowany jest wniosek)

I. Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 842), zwanej dalej ,,ustawg”, wnosz¢
o przyznanie z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych $rodkéw na wyptate
$wiadczen, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz srodkéw na optacenie
sktadek, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, z tytutu:

1) przestoju ekonomicznego, w KWocie .........ccceeeeveeenen. 7t
(STOWNIE: .o )dla................ (podac liczbe)
pracownikéw, przystugujacych za ....... (podac liczbe) miesiecy, w okresie od ......................
[« [0 RO ;

2) obnizenia wymiaru czasu pracy, w kwocie ................. 7
(STOWNIE: ..o )dla................. (podac liczbe)
pracownikow, przystugujacych za ....... (podad liczbe) miesiecy, w okresie od ..........c...........
dO oo ;

3) sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikow naleznych od pracodawcy od przyznanych
swiadczen, w KWOCIe ........cccovveeevreeennnnn. zh(stownie: ... )
dla ..o (podac¢ liczbe) pracownikow przez okres ...................... (podac liczbe)
miesiecy.

3 Ze zmiang wprowadzong przez § 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 wrze$nia 2016 r. zmienia-
jacego rozporzadzenie w sprawie przyznawania $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy (Dz. U. poz. 1544), ktore weszlo w zycie
z dniem 27 wrze$nia 2016 r.
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I1. Oswiadczam, ze:

1) jestem przedsigbiorca w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1829, z pdzn. zm.):"
a) o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy, u ktdrego wystapit spadek obrotéw gospodarczych,
rozumianych  jako sprzedaz ~ towaré6w  lub  ustug, liczony w  ujeciu
ilo§ciowym/wartosciowym?, obliczony jako stosunek tacznych obrotéw w ciagu 6 kolejnych
miesigcy w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku o przyznanie

swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy (od ............ do ............ ), do tacznych obrotow
z analogicznych 6 miesigcy w okresie 12 miesigcy przed okresem 12 miesigcy
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, tacznie o .............. %;

b) o ktorym mowa w art. 3 ust. la ustawy, u ktoérego przewazajacy rodzaj wykonywanej
dziatalnosci gospodarczej wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci, wynikajacy z wpisu do
krajowego rejestru urzegdowego podmiotéw gospodarki narodowej, okreslony na podstawie
przepisow wydanych na podstawie art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r.
o statystyce publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1068, z pdézn. zm.), wskazuje na jej udziat
w handlu, przetworstwie, transporcie, uprawach rolnych lub chowie i hodowli zwierzat,
a takze w wynikajacych z nich uslugach, na krajowych lub zagranicznych rynkach
towarowych, a produkt tej dziatalno$ci doznal ograniczen ilo$ciowych lub warto$ciowych
w obrocie handlowym na krajowych lub zagranicznych rynkach towarowych, w nastgpstwie
wystapienia czasowych ograniczen, z przyczyn niezaleznych od przedsiebiorcy, wwozu
towarOw na terytoria innych krajow

oraz u ktorego ograniczenia te spowodowaty spadek obrotéw gospodarczych, rozumianych
jako sprzedaz towardéw lub ustug, liczony w ujeciu ilo§ciowym/wartosciowym?®, obliczony
jako stosunek tacznych obrotéw w ciggu dowolnie wskazanych 3 kolejnych miesigcy
kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 6 sierpnia 2014 r. do dnia

poprzedzajacego dzien zlozenia wniosku o przyznanie $wiadczen (od ............ do .. ),
do tacznych obrotow z tych samych 3 miesigcy kalendarzowych roku poprzedniego, tacznie
[ JUUUOTOO %;

2) nie zachodzg wobec mnie przestanki do ogloszenia upadtosci, o ktérych mowa w art. 11 lub
art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe (Dz. U. z2016 r.
poz. 2171, z p6zn. zm.);

3) zalegam/nie zalegam® w regulowaniu zobowiazan podatkowych, skiadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
lub Fundusz Pracy;

4) wnioskowana pomoc w formie §wiadczen, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1
ustawy, oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, nie zostanie przeznaczona dla
zatrudnionych na podstawie umoéw pracownikow, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy;

5) warto$¢ obowigzujacej stopy procentowe]j skladki na ubezpieczenie wypadkowe wynosi
.. %;

6) pracownicy objeci wykazem pracownikoéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych

z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych:"
a) nie osiggneli w roku, w ktérym jest dokonywana wyptata §wiadczen, kwoty ograniczenia
rocznej podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne irentowe, stanowigcej
30-krotno$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce
narodowej na dany rok kalendarzowy, o ktérej mowa w art. 19 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778),
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b) osiggneli w roku, w ktorym jest dokonywana wyptata $§wiadczen, kwotg ograniczenia
rocznej podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne irentowe, stanowiaca
30-krotno$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce
narodowej na dany rok kalendarzowy, o ktdrej mowa w art. 19 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, a naliczone sktadki na ubezpieczenia
emerytalne 1 rentowe wykazane w wykazie pracownikow uprawnionych do $wiadczen
wyplacanych z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych obliczone zostaty
tylko od tej cze$ci podstawy wymiaru sktadek, ktora nie spowodowata przekroczenia kwoty
ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek;

7) w zakresie wykonywanej dziatalno$ci gospodarczej postuguje si¢ rachunkiem
bankowym/rachunkiem prowadzonym w spotdzielczej kasie oszczednos$ciowo-kredytowe;j”
0 Pt ;

8) w okresie ostatnich trzech lat kalendarzowych otrzymatem pomoc de minimis (wymieni¢
kazdy rodzaj oraz wysoko$¢ pomocy de minimis)”:

Réwnoczesnie oswiadczam, ze jestem $wiadomy ($wiadoma) odpowiedzialno$ci karnej
wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1137, z p6zn. zm.) za zlozenie falszywego o$wiadczenia.

II1. Do wniosku dotaczam:

1) kopie umowy zawartej z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych lub kopi¢ decyzji urzedu
skarbowego w sprawie splaty zadtuzenia, w przypadku, o ktorym mowa w art 3 ust. 1 pkt 2
lit. a albo ust. la pkt 3 lit. a ustawy?”;

2) plan sptaty zadluzenia ztytulu skladek, zgodny ze zlozonym do Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych wnioskiem o roztozenie na raty nalezno$ci z tytulu sktadek lub o odroczenie
terminu ptatnos$ci sktadek, oraz kopi¢ tego wniosku, w przypadku, o ktorym mowa w art. 3
ust. 1 pkt 2 lit. b albo ust 1a pkt 3 lit. b ustawy?;

3) kopi¢ uktadu zbiorowego pracy lub porozumienia, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 i 2 ustawy,
na podstawie ktorego ustalono warunki i tryb wykonywania pracy w okresie przestoju
ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu pracy.

(czytelny podpis, z podaniem imienia i nazwiska przedsigbiorcy
lub osoby (0sdb) uprawnionej (uprawnionych) do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu przedsigbiorcy)

" Wskazaé whasciwe oéwiadczenie przez zakreslenie litery a albo b.

)
) Niepotrzebne skresli¢.
)
)

)

3
4

Poda¢ okres obejmujacy 6 kolejnych miesigcy w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien wystapienia o pomoc.

Poda¢ okres obejmujacy 3 kolejne miesiace po dniu 6 sierpnia 2014 r. do dnia poprzedzajacego dzien zlozenia wniosku
o przyznanie $wiadczen, przy czym za miesiac uwaza si¢ takze 30 kolejno po sobie nastgpujacych dni kalendarzowych,
w przypadku jezeli trzymiesigczny okres poréwnawczy rozpoczyna si¢ w trakcie miesigca kalendarzowego, tj. w dniu
innym niz pierwszy dzien danego miesigca kalendarzowego.

% Poda¢ warto$é pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1808, z pézn. zm.), przepisami wydanym na podstawie
art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz przepisami prawa Unii Europejskiej dotyczacymi udzielania pomocy de minimis.
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Zalacznik nr 2

WZOR
UMOWA NR ......... ]
O WYPLATE SWIADCZEN
zawarta w dniu .................. S , migdzy:
Panem/Paniag ............oooiiiiiiii i ,

Marszatkiem WojewOdztwa ............ooooiiiiiiiiiiiiiiii

TEPIEZENTOWANYINL PIZEZ .. e ettt et en e ettt et et et e e et et e e et et et et e eaee e e e e aeneen ,

dzialajacego na podstawie upowaznienia z dnia ..., *

(nazwa przedsigbiorcy, adres siedziby oraz oznaczenie miejsca wykonywania dziatalnosci gospodarczej)

wpisanym przez Sad Rejonowy dla/w ...............cooiiiiiii. do rejestru przedsigbiorcow
w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem ........... /legitymujacym si¢ dowodem
osobistym numer ................... , numer PESEL .................. , wpisanym do Centralnej
Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej**,

numer identyfikacji podatkowej (NIP) ..., , numer identyfikacyjny
REGON ..o ,

TEPTEZENTOWANYITL PIZEZ .. envnt ettt ettt ettt e e et e e et et ettt e et et et et et et et e e aieee e ,

zwanym dalej ,,Przedsiebiorca”,

o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 / art. 3 ust. la** ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r.
o szczegoOlnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 842),
zwanej dalej ,,ustawg”,

tacznie zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastepujace;j tresci:

§1.

1. Marszatlek wojewodztwa zobowigzuje si¢ przekazaé na rachunek bankowy
Przedsigbiorcy/rachunek  Przedsigbiorcy = prowadzony w  spoldzielcze;  kasie
oszczednos$ciowo-kredytowej** Srodki na wyptate §wiadczen, o ktorych mowa w art. 5
ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz $rodki, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy,

W 13CZNEJ WYSOKOSCT O . ..viiiitiiiiiiiciece et ettt zt
(SEOWNIE: .o e ), okreslonej we
wniosku Przedsigbiorcy, ktore obejmuja:
1) srodki w wysokoscido .......... zt
(STOWIEE: L.t ) na czgsciowe
zaspokojenie wynagrodzen ....... (podac liczbe) pracownikdw za czas przestoju

ekonomicznego;
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2) srodki w wysokoscido .......... 7
(SEOWNIC: .. ) na czgSciowe
zrekompensowanie wynagrodzenia z tytulu obnizenia wymiaru czasu pracy .......
(podac liczbg) pracownikom,;
3) srodki w wysokoscido ......... zt
(SEOWNIC: ..o e ) na optacenie sktadek
na ubezpieczenia spoleczne pracownikow naleznych od pracodawcy na podstawie
przepiséw o systemie ubezpieczen spotecznych od przyznanych §wiadczen,
zwane dalej ,,srodkami”.
2. Srodki przystuguja za ...... (podac liczbe) miesigcy, w okresie od .................... do
3. Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do ztozenia marszatkowi wojewodztwa:

1) harmonogramu miesi¢cznych wyptat §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy oraz
srodkow na optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikow naleznych od
pracodawcy niezwlocznie po zawarciu niniejszej umowys,

2) wykazu pracownikdw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z Funduszu
Gwarantowanych  Swiadczen Pracowniczych, zwanego dalej ,Funduszem”,
sporzadzanego wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2015 r. w sprawie
przyznawania §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1854),
zwanego dalej ,,wykazem”, za okres od pierwszego dnia, za ktory $wiadczenie jest
nalezne, do ostatniego dnia miesigca oraz co miesigc do konca kazdego miesiaca, za
ktory swiadczenie jest nalezne.

4. Srodki sa przekazywane przez marszatka wojewodztwa na rachunek Przedsigbiorcy

101 , w kwocie wynikajacej z kazdorazowo

zatwierdzanego miesiecznego wykazu.

§ 2.

1. Przedsigbiorca, niezwtocznie po otrzymaniu srodkéw Funduszu, zobowigzuje si¢ wyplacié¢
$wiadczenia uprawnionym pracownikom po dokonaniu potrgcen zgodnie z art. 12 ust. 1
ustawy.

2. Przedsigbiorca po dokonaniu potrgcen zobowigzuje si¢ do odprowadzania naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz i Fundusz Pracy
oraz zaliczek na podatek dochodowy od o0s6b fizycznych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

3. Przedsigbiorca, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania $§rodkéw Funduszu,
zobowiazuje si¢:

1) zwrdci¢ na rachunek Funduszu, z ktorego otrzymat srodki, roznice miedzy kwota
srodkow otrzymanych na wyplate §wiadczen i na optacenie sktadek na ubezpieczenia
spoteczne a kwotg srodkéw wydatkowanych na te cele;

2) przekaza¢  marszatkowi  wojewddztwa  wykaz  zawierajagcy  potwierdzenia,
wlasnorgcznym podpisem, otrzymania $wiadczen przez uprawnionych pracownikow
lub przekaza¢ poswiadczone kopie potwierdzen wyplaty $§wiadczen przekazem
pocztowym lub przelewem.

§ 3.

1. Przedsigbiorca zobowigzuje si¢, ze nie wypowie UMOWY O prac¢ z przyczyn
niedotyczacych pracownika w okresie lub w okresach pobierania przez pracownika
$wiadczen, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz w okresie lub
w okresach przypadajacych bezposrednio po okresie lub okresach pobierania tych
$wiadczen, nie dtuzej jednak niz przez taczny okres 3 miesiecy.
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2. Przedsigbiorca jest zobowigzany do:
1) sktadania co miesigc do marszatka wojewddztwa, w terminie do dnia ........ kazdego
miesigca, o$wiadczenia o niedokonaniu wypowiedzenia pracownikom umdéw o prace
z przyczyn niedotyczacych pracownikéw w okresie pobierania przez nich §wiadczen,
o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 pkt 1 ustawy, oraz w okresie lub w okresach
przypadajacych bezposrednio po okresie lub okresach pobierania tych §wiadczen, nie
dhuzej jednak niz przez taczny okres 3 miesigcy;
2) niezwlocznego przedstawienia, na wezwanie marszatka wojewddztwa, dokumentow
potwierdzajacych pozostawanie w stosunku pracy pracownikdw umieszczonych w wykazie,
w przypadku powziecia wiadomosci o naruszeniu warunkow umowy;
3) powiadamiania marszatka wojewddztwa na piSmie o kazdej zmianie okoliczno$ci
majacych wpltyw na wysokos$¢ wyptacanych swiadczen, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1
i ust. 2 pkt 1 ustawy, w terminie 7 dni roboczych od dnia uzyskania informacji o jej
wystapieniu.

§ 4.

Marszalek wojewoddztwa ma prawo przeprowadzi¢ kontrolg¢ u Przedsigbiorcy na zasadach
okreslonych w art. 14 ust. 3 ustawy.

§5.

W przypadku niewywigzania si¢ z postanowien zawartych w umowie albo odmowy poddania
si¢ kontroli okreslonej w art. 14 ust. 3 ustawy, Przedsigbiorca zobowigzany jest do zwrotu na
rachunek bankowy marszatka wojewodztwa, z ktérego otrzymat $rodki, catosci otrzymanej
pomocy wraz z odsetkami rownymi stopie referencyjnej obliczanej zgodnie z metodologia
okreslong w komunikacie Komisji w sprawie zmiany metody ustalania stop referencyjnych
i dyskontowych (Dz. Urz. UE C 14 z 19.01.2008, str. 6), naliczonymi od dnia nastgpujacego
po dniu przekazania przez marszatka wojewodztwa $rodkéw na wyptate Swiadczen na
rachunek Przedsigbiorcy, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania do zwrotu §rodkow
wyptaconych przez marszatka wojewddztwa.

§ 6.

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do natychmiastowego zwrotu na rachunek bankowy
marszatka wojewddztwa, z ktorego otrzymat $rodki, kwoty pomocy wykorzystanej
niezgodnie z przeznaczeniem okreslonym w § 1, wraz z odsetkami rownymi stopie
referencyjnej obliczanej zgodnie z metodologia okreslong w komunikacie Komisji w sprawie
zmiany metody ustalania stop referencyjnych 1 dyskontowych, naliczonymi od dnia
nastgpujacego po dniu przekazania przez marszatka wojewddztwa srodkéw na wyplate
$wiadczen na rachunek Przedsigbiorcy.

§7.
Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
w drodze aneksu do umowy, podpisanego przez Strony.

§ 8.

W sprawach, ktéorych nie reguluje umowa, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459, z p6zn. zm.) oraz ustawy.

§9.

Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji umowy Strony zobowigzujg si¢ rozwigzywac
polubownie, a w sytuacji gdy nie bedzie to mozliwe, Strony poddadzg spoér rozpoznaniu
przez sad wlasciwy miejscowo dla siedziby marszatka wojewddztwa.
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§ 10.
Wszelka korespondencje zwigzang z realizacja umowy Przedsigbiorca kieruje na adres:

§11.
Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

marszatka wojewddztwa i Przedsigbiorcy.

(czytelny podpis, z podaniem imienia i nazwiska (podpis i piecze¢ marszatka wojewodztwa lub osoby
Przedsigbiorcy lub osoby (0séb) uprawnionej (uprawnionych) upowaznionej przez marszatka wojewodztwa)
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Przedsigbiorcy)

*  Jako strong umowy nalezy wpisa¢ wlasciwego marszatka wojewddztwa, a jako podmiot reprezentujacy marszatka wojewodztwa —
dyrektora wojewddzkiego urzgdu pracy lub zastgpce dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy, jezeli zostal upowazniony na
podstawie art. 25 ust. 2 ustawy do wykonywania czynnosci, o ktérej mowa w art. 9 ustawy.

** Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 4

WZOR

(nazwa wojewodztwa) (miejscowos¢ i data)

Zapotrzebowanie na $rodki Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na wyptate swiadczen
na rzecz ochrony miejsc pracy

Nazwa Nr decyZJ} L1cz‘pa pracownikow Nr kolejnej Kwota
Lp. o 0 przyznaniu objetych wyptatg
przedsigbiorcy L , o , transzy transzy
limitu wydatkoéw $wiadczen
(w zb)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Razem
Sporzadzit: Zatwierdzit:
~ (podpis i imienna piecze¢) (podpis i imienna piecze¢ marszatka wojewodztwa lub osoby

upowaznionej przez marszatka wojewodztwa*)

* Jako podmiot sktadajacy zapotrzebowanie nalezy wpisa¢ dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy albo zastgpce dyrektora wojewoddzkiego urzedu pracy, jezeli
zostal upowazniony przez marszalka wojewodztwa na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 842) do wykonywania czynnosci, o ktorej mowa w art. 9 ust. 4 tej ustawy.
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Zalacznik nr 5

WZOR

(nazwa wojewodztwa) (miejscowos¢ i data)

Zapotrzebowanie na $rodki Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na finansowanie kosztow
obstugi zadan wynikajacych z ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegélnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 842)

Lp. Wyszczegodlnienie Kwoty (w zt)
1 Wynagrodzenia
2 Pochodne od wynagrodzen
3 Koszty rzeczowe
Razem
Sporzadzit: Zatwierdzit:

(podpis i imienna pieczgc) (podpis i imienna pieczgé marszatka wojewodztwa)
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