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Powiatowy Urzad Pracy w Za kopanem przystapit do realizacji projektu ,,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat
i wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie tatrzariskim (IV)" realizowanego

w ramach Dziatania 8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020

Ogodlne informacje o projekcie:

1. Projekt wspodtfinansowany jest ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Dziatania 8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Matopolskiego na lata 2014-
2020

2. Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 95 oséb powyzej 30 roku
zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie tatrzanskim, zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Zakopanem, zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy nalezgcych do co
najmniej jednej z nastepujgcych grup:

0s6b o niskich kwalifikacjach (z wyksztatceniem ponadgimnazjalnym lub nizszym),
dtugotrwale bezrobotnych (osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres 12 m-cy),
powyzej 50 roku zycia,

0s0b z niepetnosprawnosciami,

kobiet

mezczyzn (30-49 lat)

3. Projekt realizowany jest od 01.01.2018 r. do 30.06.2019r.
4. Budzet projektu tgcznie wynosi 1 228 115,20 PLN
5. Catkowite dofinansowanie projektu z UE: 1 043 897,92 zt

Sciezka beneficjenta
Sciezka uczestnictwa w projekcie zaktada indywidualng i kompleksowg pomoc obejmujaca:

1. Zatozenie lub aktualizacje Indywidualnego Planu Dziatfania,

2. Ustuge posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego,

3. Wsparcie stanowigce odpowiedz na zidentyfikowang bariere w IPD utrudniajgcg zatrudnienie:(staz
, szkolenie, dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarcze;j).

Ogodlne zasady uczestnictwa w projekcie
1. Wsparcie w ramach projektu $wiadczone jest na podstawie przepisdw ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow wykonawczych, na zasadach zgodnych z
obowigzujgcymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zakopanem procedurami,
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2.

Obligatoryjnymi elementami wsparcia w projekcie s3: Indywidualny Plan Dziatania oraz ustuga
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, stuzace identyfikacji barier i potrzeb rozwoju
zawodowego uczestnika oraz okresleniu kolejnych form pomocy stuzgcych zwiekszeniu jego szans
na zatrudnienie.

Udziat w formie aktywnej: staz, szkolenie lub otrzymanie dofinansowania na podjecie dziatalnosci
gospodarczej mozliwy bedzie wytgcznie po ustaleniu przez doradce klienta celowosci uzyskania
wsparcia (w ramach IPD, posrednictwa/poradnictwa zawodowego).

Obowigzki uczestnika projektu

1.

Uczestnik wypetnia i podpisuje deklaracje uczestnika projektu oraz oswiadczenie uczestnika
projektu. Podpisujgc dokumenty uczestnik akceptuje warunki udziatu w projekcie
wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz wyraza zgode na
przetwarzanie danych osobowych na potrzeby projektu. Brak akceptacji warunkdéw uczestnictwa
wyklucza mozliwos¢ udziatu w finansowych formach wsparcia w ramach projektu.

. Uczestnik zobowigzuje sie do przekazania wszystkich zadanych danych osobowych, kompletnych i

zgodnych ze stanem faktycznym.

Na etapie postepowania rekrutacyjnego uczestnik projektu zobowigzuje sie, po zakoriczeniu
udziatu w projekcie i podjeciu zatrudnienia, dostarczyé¢ do Urzedu odpowiednie dokumenty
potwierdzajgce zatrudnienie lub samozatrudnienie (np. kopie umowy o prace, zaswiadczenie z
zaktadu pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie potwierdzajgce rejestracje dziatalnosci
gospodarczej).

Uczestnik zobowigzuje sie do aktywnego uczestnictwa w oferowanym mu wsparciu.

Przerwanie uczestnictwa w projekcie winno zostaé niezwtocznie zgtoszone na pi$mie z podaniem
doktadnej przyczyny.

. Jedyna formg usprawiedliwienia nieobecnosci na szkoleniu lub stazu, jest zaswiadczenie o

niezdolnosci do pracy na druku ZUS ZLA, ktére uczestnik zobowigzany jest dostarczy¢ niezwtocznie
po zdarzeniu .

Pozostate informacje
Informacji na temat dostepnych form wsparcia w realizowanym projekcie mozna uzyska¢ pod nr
telefondw:

18 20 154 79 w. 109 Magdalena Kunc — pracownik ds. srodkédw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
18 20 217- 88 Katarzyna Topdr-Rys — pracownik ds. szkolen
18 20 217-91 Zych Matgorzata — pracownik ds. stazy
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